












2 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

Обозначения и сокращения ................................................................................................................................. 4 

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ............................................................................................. 5 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной программы ............................... 10 

2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе ............................................................................. 12 

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности ........................................................................................ 12 

4. Целевые показатели (индикаторы) программы ............................................................................................ 13 

5. Характеристика основныхмероприятийпрограммы ..................................................................................... 13 

6. Меры правового регулирования .................................................................................................................... 14 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий .............................................................................. 15 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в реализации муниципальной 

программы. ........................................................................................................................................................ 15 

9. Сроки и этапы реализации программы ......................................................................................................... 15 

10. Ресурсное обеспечение программы ............................................................................................................. 15 

11. Анализ рисков реализации муниципальной  программыи описание мер управления рисками 

реализациимуниципальной программы ............................................................................................................ 16 

12. Конечные результаты и оценка эффективности программы ...................................................................... 17 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Дошкольное детство Нижнегорья» ............................................................ 20 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной подпрограммы ..................... 22 

2. Прогноз развития дошкольного образования ........................................................................................... 22 

3.Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности ..................................................................................... 22 

4. Целевые показатели (индикаторы) ............................................................................................................ 24 

5. Характеристика основныхмероприятийПодпрограммы ........................................................................... 27 

6. Меры муниципального регулирования ................................................................................................ 29 

7. Прогноз сводныхпоказателеймуниципальных заданий ............................................................................ 30 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в реализации муниципальной 

программы ...................................................................................................................................................... 30 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы ............................................................................................... 31 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы .................................................................................................. 31 

11. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками реализации 

Подпрограммы ............................................................................................................................................... 31 

12. Конечные результаты и оценка эффективности Подпрограммы ........................................................... 32 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе» .......... 34 

1.Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной подпрограммы ...................... 36 

2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе .......................................................................... 39 

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности .................................................................................... 39 

4. Целевые показатели (индикаторы) ............................................................................................................ 40 

5.Характеристика основныхмероприятийПодпрограммы ............................................................................ 44 



3 

 

6. Мерымуниципальногорегулирования ....................................................................................................... 47 

7. Прогноз сводныхпоказателеймуниципальных заданий ............................................................................ 48 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в реализации муниципальной 

Подпрограммы ............................................................................................................................................... 49 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы ............................................................................................... 49 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы .................................................................................................. 49 

11. Анализ рисков реализации муниципальной  Подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации муниципальной Подпрограммы ................................................................................................. 50 

12. Конечные результаты и оценка эффективности Подпрограммы ........................................................... 51 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе» .......... 52 

1. Общая характеристика состояниядополнительного образования ........................................................ 53 

2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе .......................................................................... 55 

3.Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности ..................................................................................... 55 

4. Целевые показатели (индикаторы) ............................................................................................................ 57 

5. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы ......................................................................... 58 

6. Мерымуниципальногорегулирования ....................................................................................................... 59 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий .......................................................................... 60 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в реализации муниципальной 

Подпрограммы. .............................................................................................................................................. 60 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы ............................................................................................... 60 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы .................................................................................................. 60 

11. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками реализации 

Подпрограммы ............................................................................................................................................... 61 

12. Конечные результаты и оценка эффективности программы .................................................................. 62 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» ............................................................................................................... 63 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной подпрограммы ..................... 65 

2. Прогноз развития ....................................................................................................................................... 69 

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности .................................................................................... 69 

4. Целевые показатели (индикаторы) ............................................................................................................ 70 

5. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы ......................................................................... 72 

6. Мерымуниципальногорегулирования ....................................................................................................... 73 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий .......................................................................... 74 

8. Сроки и этапы реализации Подпрограммы ............................................................................................... 74 

9. Ресурсное обеспечение Подпрограммы .................................................................................................... 74 

10. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками реализации 

Подпрограммы ............................................................................................................................................... 75 

11. Конечные результаты и оценка эффективности программы .................................................................. 76 

 



4 

 

Обозначения и сокращения 

ВР - вид расходов; 

ВЦП – ведомственная целевая программа; 

ГРБС – главный распорядитель бюджетных средств; 

ДОД – дополнительное образование детей; 

ДЦП – долгосрочная целевая программа; 

ЕГЭ – единый государственный экзамен; 

ед. – единиц; 

ИКТ – информационно-коммуникационные технологии; 

М – мероприятие муниципальной программы; 

МБДОУ – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение; 

МБОУ ДО – муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования; 

МБОУ – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение; 

МП – муниципальная программа; 

ОМ – основное мероприятие муниципальной программы; 

Пп – подпрограмма муниципальной программы; 

Пр – подраздел функциональной классификации расходов бюджетов; 

Рз – раздел функциональной классификации расходов бюджетов; 

СМИ – средства массовой информации; 

СОШ – средняя общеобразовательная школа; 

СОШДС – средняя общеобразовательная школа-детский сад; 

тыс. руб. – тысяч рублей; 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт; 

ЦС – целевая статья; 

чел. – человек. 
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ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Наименование 

муниципальной 

программы 

«Развитие образования, прочие мероприятия в области образования в 

Нижнегорском районе» 

Подпрограммы  «Дошкольное детство Нижнегорья» 

«Развитие среднего общего образования в Нижнегорском районе» 

«Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе» 

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» 

Координатор Первый заместитель главы администрации  

Ответственный 

исполнитель  

Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района Республики Крым 

Соисполнители 

программы 

отсутствуют 

Участники программы Муниципальные образовательные учреждения района, 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Центр детского и юношеского 

творчества» Нижнегорского района Республики Крым, 

МКУ «Центр по обслуживанию образовательных учреждений 

Нижнегорского района Республики Крым», 

Государственные 

программы Российской 

Федерации, 

федеральные целевые 

программы Республики 

Крым на реализацию 

которых направлены 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

Государственная программа Российской Федерации "Развитие 

образования" на 2018 - 2025 годы, утвержденная постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года №1642 

(с изменениями), 

Государственная программа развития образования в Республике 

Крым, утвержденная Постановлением Совета министров Республики 

Крым от 16 мая 2016 года № 204 (с изменениями) 

Национальные проекты, 

на реализацию которых 

направлены 

мероприятия 

муниципальной 

программы 

Национальный проект «Образования», 

Национальный проект «Демография» 

Цель программы Организация предоставления, повышение качества и доступности 

дошкольного, общего, дополнительного образования детей на 

территории Нижнегорского района, создание условий для успешной 

социализации и самореализации детей. 

Создание равных условий для выявления и поддержки одаренных детей 

образовательных учреждений Нижнегорского района Республики 

Крым, независимо от сферы одаренности, социального положения и 

имущественных возможностей семей 

Задачи программы  1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования на территории Нижнегорского района, 

повышение его доступности и качества 

2. Организация предоставления и повышение качества общего 

образования по основным общеобразовательным программам на 

территории Нижнегорского района, обеспечение равного доступа к 

качественному образованию для всех категорий детей 

3. Организация предоставления, повышение качества и доступности 

дополнительного образования детей на территории Нижнегорского 
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района, способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, 

её профессиональное самоопределение 

4. Развитие системы выявления и сопровождения, стимулирование 

творческой активности одаренных детей Нижнегорского района 

Республики Крым. 

5. Обеспечение условий для участия обучающихся в конкурсах для 

одарённых детей с развитыми познавательными интересами. 

6. Повышение эффективности и результативности системы образования 

Нижнегорскогорайона Республики Крым 

Целевые индикаторы и 

показатели программы 

По подпрограмме «Дошкольное детство Нижнегорья»: 

1. Количество воспитанников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений и групп при общеобразовательных 

учреждениях, чел.  

2. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах 

кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций, процентов.  

3. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6лет, процентов. 

4. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, процентов. 

5. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, процентов. 

6. Доля муниципальныхдошкольныхобразовательныхучреждений, 

соответсвующихсовременным требования обучения, процентов.  

7. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений, рублей. 

По подпрограмме «Развитие среднего общего образования в 

Нижнегорском районе»: 
1. Численность обучающихся в общеобразовательных организациях, 

чел. 

2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных 

организаций, обучающихся в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, в общей численности 

учащихся общеобразовательных организаций, процентов. 

3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в 

общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, процентов. 

4. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений, процентов. 

5. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, 

процентов. 

6. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей 

численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, процентов. 
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7. Доля общеобразовательных учреждений, на базе которых 

организованы тематические площаадки, лагеря с дневным пребыванием 

детей, процентов.   

8. Доля детейшкольноговозраста, посещающихтематические площадки, 

лагеря с дневнымпребыванием на базе общеобразовательных 

учреждений, процентов. 

9. Расходы бюджета муниципального образования на общее 

образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, тыс. рублей.   

10. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

рублей. 

11.Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

учителей муниципальных общеобразовательных учреждений 

По подпрограмме «Развитие дополнительного образования в 

Нижнегорском районе». 

1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей этой возрастной группы, процентов 

2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 

дополнительного образования, процентов 

3. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования, рублей. 

По подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования». 

1. Доля образовательных учреждений, получивших разрешение на 

проведение образовательной деятельности (лицензию) в общем 

количестве образовательных учреждений, процентов. 

2. Доля образовательных учреждений, своевременно прошедших 

аккредитационную экспертизу в общем количестве образовательных 

учреждений, процентов 

3. Доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное 

задание, процентов 

4. Количество обслуживаемых образовательных учреждений 

Нижнегорского района Республики Крым МКУ «Центр по 

обслуживанию образовательных учреждений Нижнегорского района 

Республики Крым» в финансово-хозяйственной деятельности, единиц. 

5. Уровень освоения бюджета Программы, процентов. 

6. Удовлетворенность населения качеством и доступностью   

образования, от общего числа опрошенного населения, процентов.  

7. Количество организованных и проведенных семинаров, конференций 

и «круглых столов» с педагогическими работниками муниципальных 

образовательных организаций, ед. 

8. Доля педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций, получивших в установленном порядке 

первую и высшую квалификационные категории и подтверждение 

соответствия занимаемой должности, в общей численности 

педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, процентов. 

9.Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями в сфере образования, 

расположенными на территории муниципального образования и 

оказывающими услуги за счет бюджетных ассигнований 
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муниципального образования, баллы 

10. Доля числа выявленных одаренных детей, включенных в систему 

муниципальной поддержки, процентов 

11. Количество организованных и проведенных муниципальных 

конкурсных мероприятий различного направления для обучающихся и 

воспитанников образовательных учреждений района, ед. 

12. Количество участников олимпиад, конкурсов, смотров, 

соревнований, турниров и т.п. мероприятий, чел (на российском, 

республиканском, муниципальном уровнях). 

13. Количество победителей и призёров олимпиад, конкурсов, смотров, 

соревнований, турниров и т.п. мероприятий, чел (на российском, 

республиканском, муниципальном уровнях). 

14. Количество проведенных мероприятий по приобщению детей к 

народным художественным промыслам и их популяризации, ед. 

Этапы  и сроки 

реализации программы 

1 января 2019 года – 31 декабря 2025 года 

Этапы реализации муниципальной программы не выделяются. 

Объемы и источники 

финансирования 

программы 

Общий объем финансирования мероприятий программы за 2019-2025 

годы за счет средств бюджета составит–5430001,548 тыс. рублей, в том 

числе за счет собственных средств бюджета Нижнегорского района –

858585,179 тыс. рублей, за счет средства бюджета Республики Крым – 

4255497,674 тыс. рублей, иных источников – 315918,695 тыс.руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств 

бюджета Нижнегорского района Республики Крым по годам 

реализации муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы 

реализации 
Всего 

В том числе: 

Собственные 

средства 

бюджета 

Нижнегорского 

района 

Средства 

бюджета 

Республики 

Крым 

Иные 

источники 

2019  729162,329 131563,897 592381,004 5217,428 

2020 739309,537 137198,860 585220,763 16889,914 

2021  880754,270 164150,502 675780,817 40822,951 

2022  862806,711 120800,838 632919,708 109086,165 

2023  735784,353 94359,834 567344,440 74080,079 

2024  741092,174 105255,624 600925,471 34911,079 

2025 741092,174 105255,624 600925,471 34911,079 

Итого 

2019-2025 

гг. 

5430001,548 858585,179 4255497,674 315918,695 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым подлежит уточнению в 

рамках бюджетного цикла. 

Ожидаемые конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности 

Конечными результатами реализации программы являются: 

1) выполнение полномочий в сфере дошкольного образования, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

основным общеобразовательным программам отнесенных к вопросам 

местного значения, а также переданных государственных полномочий 

Республикой Крым; 

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования по основным общеобразовательным программам. 

В результате  реализации планируемых мер к 2025 году: 

- количество воспитанников муниципальных дошкольных 
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образовательных учреждений и групп при общеобразовательных 

учреждениях возрастет до 2220чел.  

- удельный вес численности детей, обучающихся в группах 

кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций уменьшится до 3,4%, 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по ихсодержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6 лет увеличится до 63%; 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, снизится до 15%;  

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений уменьшится до  0%; 

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, увеличится до 

60%; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

увеличится до 23 434,8,00 руб. 

- удельный вес численности учащихся общеобразовательных 

организаций, обучающихся в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом, в общей численности 

учащихся общеобразовательных организаций увеличится до 100%; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не получивших аттестат о среднем  образовании, в общей 

численности выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений сократится до 2,3%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений сократится до 0%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

увеличится до 82,3%; 

- доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

составит 75%, 

- доляобщеобразовательных учреждений, на базе которых 

организованы тематические площадки, лагеря с дневным пребыванием 

для детей, составит 100%, 

- доля детей школьного возраста, посещающих тематические площадки, 

лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных 

учреждений увеличится до 25%; 

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование 

в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях будут оптимизированы в связи с переходом на 

нормативно-подушевое финансирование; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных общеобразовательных учреждений 

увеличится до 29 393,8 руб., 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 
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муниципальных общеобразовательных учреждений – 35 791,00 руб. 

- повысится качество услуг по предоставлению дополнительного 

образования детей – за счет обновления образовательных программ и 

технологий предоставления дополнительного образования детей. 

- доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей этой возрастной группыувеличится до 80%; 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 

дополнительного образования, составит 15%; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования увеличится до 35 791,00 руб. 

- выполнение полномочий в сфере образования, отнесенных к вопросам 

местного значения муниципального района, а также переданных 

государственных полномочий Республики Крым; 

- повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

образования в  Нижнегорском  районе. 

- доля образовательных учреждений, получивших разрешение на 

проведение образовательной деятельности (лицензию) в общем 

количестве образовательных учреждений составит 100%; 

- доля образовательных учреждений, своевременно прошедших 

аккредитационную экспертизу в общем количестве 

общеобразовательных учреждений составит 100%; 

- доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное 

задание, составит 100%; 

- все общеобразовательные организации Нижнегорского района будут 

иметь свои сайты в сети Интернет; 

- уровень освоения бюджета Программы составит 100 % 

- увеличится количество участников, победителей и призеров 

конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. мероприятий. 

 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной 

программы 
Муниципальная программа «Развитие образования, прочие мероприятияв области 

образования в Нижнегорском районе» (далее именуемая – Программа) разработана согласно в 

соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных 

программ в муниципальном образовании Нижнегорский район Республики Крым, утверждённым 

постановлением администрации Нижнегорского района от 03.02.2021 года № 50. 

Настоящая Программа является организационной основой реализации муниципальной 

политики в сфере образования Нижнегорского района. 

Полномочия органов местного самоуправления в сфере образования отражены в 

Федеральном законе от 29.12.2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". В 

соответствии с указанным законом к полномочиям органов местного самоуправления относятся 

вопросы, касающиеся: 

- организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования  по  основным  общеобразовательным  

программам  в муниципальных  образовательных  организациях  (за  исключением полномочий  по  

финансовому  обеспечению  реализации  основных общеобразовательных  программ  в  

соответствии  с  федеральными государственными образовательными стандартами); 

- организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных 

образовательныхорганизациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое 

обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской 

Федерации); 
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- создания условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в 

муниципальных образовательных организациях; 

-  создания, реорганизации, ликвидации муниципальных образовательных организаций (за 

исключением образовательных организаций высшего образования), осуществления функций и 

полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций; 

- обеспечения содержания зданий и сооружений муниципальныхобразовательных 

организаций, обустройства прилегающих к ним территорий; 

-  учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепления 

муниципальных образовательных организаций за  конкретными  территориями муниципального 

района. 

Исходя из перечисленных  полномочий,  в  подпрограммах муниципальной программы 

предусмотрены основные мероприятия по реализации государственной образовательной политики 

в области образования. 

В рамках  реализации  основных  мероприятий  подпрограмм запланированы средства для 

стимулирования развития доступности и повышения качества дошкольного, общего, 

дополнительного образования детей, повышения заработной платы  педагогических  работников  

образовательных  организаций, обеспечения распространения результатов  комплексных  проектов 

модернизации образования и так далее. 

В рамках муниципальной программы будут реализованы следующие подпрограммы:  

1. Дошкольное детство Нижнегорья. 

2. Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе. 

3. Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе. 

4. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области 

образования. 

Включение  перечисленных  подпрограмм  в  муниципальнуюпрограмму связано с 

особенностями системы образования и ключевыми задачами,  направленными  на  обеспечение  

повышения  качества образования. 

Подпрограмма  «Дошкольное детство Нижнегорья»направлена на реализацию системы 

мероприятий по совершенствованию условий для реализации общеобразовательных программ 

дошкольного образования. 

Подпрограмма «Развитие среднего общего образования вНижнегорском районе» 

направлена нареализацию системы мероприятий по совершенствованию условий дляреализации 

общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования. 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе» 

направлена на реализацию системы мероприятий по совершенствованию условий для реализации 

программ дополнительного образования, реализацию мероприятий по развитию системы 

выявления и поддержки талантливых и одаренных детей. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» направлена на реализацию системы мероприятий по общему 

руководству и обеспечению муниципальной программы. 

Более подробно анализ состояния и прогноз развития сферы образования изложен в 

соответствующих разделах подпрограмм. 

Образовательная система сохраняет внутри себя ряд проблем, на которых необходимо 

сосредоточить внимание: 

- финансирование системы образования не в полной мере удовлетворяет потребности 

развития обучающихся (воспитанников); 

- недостаточность реализации современных подходов к повышению качества образования; 

- проведение оптимизации сети образовательных организаций района; 

- необходимостьобновленияматериально-технической базы образовательных учреждений 

района для осуществления полноценного образовательного процесса; 

- отсутствие современного оборудования пищеблоков у более половины образовательных 

учреждений; 
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- слабоеоснащениемедицинских кабинетов большинства образовательных организаций 

необходимым оборудованием; 

- необходимость обновления материальной базы спортивных залов и спортивных 

площадок; 

- необходимость проведения капитальных ремонтов образовательных организаций; 

- обеспечение пожарной безопасности, антитеррористической защищенности (установка 

систем видеонаблюдения, «тревожных кнопок» с выводом на пульт МВД, ограждения по 

периметру территории, организация охраны специализированными охранными предприятиями). 

Поддержание и развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования 

Нижнегорского района будет осуществляться с помощью комплекса взаимосвязанных по ресурсам 

и срокам исполнения мероприятий для повышения качества образования: 

- создание дополнительных мест дошкольного образования, 

- переход школ, дошкольных образовательных учреждений района на федеральные 

государственные образовательные стандарты (далее – ФГОС) общего и дошкольного образования; 

- содание на базе общеобразовательных учреждений Цетров образования «Точка роста», 

- создание новых мест в образовательных учреждениях, реализующих дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие) программы всех направленностей, 

- проведение капитальных ремонтов образовательных учреждений,  

- улучшение материально-технического обеспечения образовательных учреждений. 

 

2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе 

Реализация целейпрограммыпозволит: 

- поэтапно сократить очередность в дошкольные организации; 

- модернизировать дошкольные и общеобразовательные организации; 

- оптимизировать сеть образовательных организаций; 

- обеспечить сохранность жизни и здоровья обучающихся и воспитанников; 

- создать условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;  

- увеличить количество детей, охваченных дополнительным образованием. 

 

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Приоритеты в сфере образования на период до 2025 года сформированы с учетом целей и 

задач, поставленных в стратегических документах федерального и республиканского уровней: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с изменениями); 

- Государственной программой Российской Федерации "Развитие образования" на 2018 - 

2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 

2017 года №1642 (с изменениями); 

- СтратегиипространственногоразвитияРоссийской Федерации до 2025 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 года 

№207-р; 

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 "О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки"; 

- Указом Президента Российской Федерации от 16 января 2017 года № 13 «Об 

утверждении Основ государственной политики регионального развития Российской Федерации на 

период до 2025 года»; 

- Национальным проектом «Образование», утвержденным президиумом Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 

(протокол от 03.09.2018 года № 10); 

- Программой "Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из 

прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях" на 2016 - 2025 

годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 октября 2015 

года № 2145-р; 

- Национальной образовательной инициативой "Наша новая школа", утвержденной 

Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010 года № Пр-271; 
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- Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 августа 2014 года N 790 

"Об утверждении федеральной целевой программы "Социально-экономическое развитие 

Республики Крым и г.Севастополя до 2022 года"; 

- Постановлением Правительства РФ от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа 

Президента РФ от 28.04.2008 №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов» 

- Законом Республики Крым «Об образовании в Республике Крым» от 06 июля 2015 

года №131-3 РК/2015; 

- Постановлением Совета министров Республики Крым от 16 мая 2016 года № 204 «Об 

утверждении Государственной программы развития образования в Республике Крым» (с 

изменениями); 

Целью Программы является организация предоставления, повышение качества и 

доступности дошкольного, общего, дополнительного образования детей на территории 

Нижнегорского района, создание условий для успешной социализации и самореализациидетей, а 

также создание равных условий для выявления и поддержки одаренных детей образовательных 

учреждений Нижнегорского района Республики Крым, независимо от сферыодаренности, 

социального положения и имущественных возможностей семей. 

Достижение указанной цели в системе муниципального образования возможно через 

использование программно-целевого метода, что предполагает проведение ряда мероприятий, 

установление единых подходов к развитию системы образования. 

Программа предусматривает решение следующих задач: 

1. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования 

на территории Нижнегорского района, повышение его доступности и качества 

2. Организация предоставления и повышение качества общего образования по основным 

общеобразовательным программам на территории Нижнегорского района, обеспечение равного 

доступа к качественному образованию для всех категорий детей 

3. Организация предоставления, повышение качества и доступности дополнительного 

образования детей на территории Нижнегорского района, способного обеспечить дальнейшую 

самореализацию личности, её профессиональное самоопределение 

4. Развитие системы выявления и сопровождения, стимулирование творческой активности 

одаренных детей Нижнегорского района Республики Крым. 

5. Обеспечение условий для участия обучающихся в конкурсах для одарённых детей с 

развитыми познавательными интересами. 

6.Повышение эффективности и результативности системы образования Нижнегорского 

района Республики Крым. 

Для комплексного развития всех подотраслей системы образования в муниципальной 

программе были выделены соответствующие подпрограммы, содержащие свои цели и задачи: 

1. «Дошкольное детство Нижнегорья», 

2. «Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе», 

3. «Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе», 

4. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области 

образования». 

  

4. Целевые показатели (индикаторы) программы 

Характеристика целевыхпоказателей (индикаторов) определена по подпрограммам 

муниципальной программы. Сведения о целевых показателях (индикаторах) представлены в 

Приложении 1 к муниципальной программе. 

Основным источником информации для расчета целевых показателей (индикаторов) 

являются формы федерального статистического наблюдения № 85-К, №ОО-1, №ОО-2, №1-ДОП. 

 

5. Характеристика основныхмероприятийпрограммы 
Мероприятия программы включены в четыре подпрограммы. Три из них соответствуют 

уровням образования и предусматривают мероприятия, направленные на расширение 

доступности, повышение качества и эффективности образовательных услуг в дошкольном, общем 

и дополнительном образовании, выполнение комплекса мероприятий для выявления и поддержки 
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одаренных детей образовательных учреждений Нижнегорского района Республики Крым, 

независимо от сферы одаренности, социального положения и имущественных возможностей 

семей.  

Четвертая подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» направлена на реализациюмуниципальнойпрограммы и 

предусматриваетобеспечениеуправленияреализациеймероприятийподпрограмм: «Дошкольное 

детство Нижнегорья», «Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе», 

«Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе». Реализация подпрограммы 

призвана обеспечить существенное повышение качества управления процессами развития такой 

сложной системы, какой является система образования. 

Подпрограмма «Дошкольное детство Нижнегорья» включает 7 основных мероприятий, 

направленных на расширение доступности дошкольного образования. 

Муниципальные дошкольные образовательные организации получат поддержку в   

реализации современных образовательных программ, направленных на повышение качества 

образования, обеспечение творческого и интеллектуальногоразвития детей, укреплениеих 

здоровья. Родители (законные представители) воспитанников получат выплату компенсации 

родительской платы за присмотр и уход за детьми, освающими образовательные программы 

дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, что 

способствует увеличению охвата детей, получающих дошкольное образование. Создание 

дополнительных мест в муниципальных дошкольных образовательных организациях за счет 

приобретения модульных зданий (конструкций) или проведения капитального ремонта 

дошкольных образовательных учреждений позволит реализовать федеральный проект 

«Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в 

возрасте до трех лет» национального проекта «Демография». 

Подпрограмма «Развитие среднего общего образования в Нижнегорском районе» 

включает 11 основных мероприятий. 

В рамках подпрограммы предполагается: 

- обеспечение реализации федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, основного общего и среднего общегообразования через приобретение 

учебников, обновление учебной и материально-технической базы школ; 

- создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, 

условий для занятий физической культурой и спортом; 

- создание безопасных условий для обучения детей; 

- обеспечение школьников общеобразовательных организаций района горячим питанием; 

- получение мер социальной защиты (поддержки) граждан. 

Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе» 

включает 5 основных мероприятий, которые направлены на обеспечение возможности получения 

детьмидополнительногообразования и развитие системы выявления, сопровождения и развитие 

способностей одаренныхдетей. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» направлена на решение задачи развития институтов, 

обеспечивающих эффективное управление в системе образования. 

Подпрограмма включает 2 основных мероприятия по экспертно-аналитическому, 

организационно-техническому обеспечению деятельности системы образования, информатизации 

и автоматизации системы образования, бухгалтерскому обслуживанию и материально-

техническому обеспечению системы образования через обеспечение выполнения 

муниципальными учреждениями соответствующих муниципальных услуг и работ. Подпрограмма 

предусматривает реализацию новых организационно-управленческих механизмов, направленных 

на снижениене эффективных расходов в области образования. Решение задач в рамках программы 

будет обеспечено комплексом мероприятий, подробное описание которых приведено в 

Приложении  2 к муниципальной программе. 

 

6. Меры правового регулирования 
В связи принятием Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» в рамках Программы будут приняты нормативные 
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правовые акты, обеспечивающие реализацию указанного Федерального Закона. При разработке 

указанных нормативных правовых актов их содержание будет основываться, в том числе, на тех 

изменениях, которые запланированы в Программе. Будут учитываться требования к 

формированию муниципального задания образовательным учреждениям и порядку установления 

нормативов финансового обеспечения с учетом их качества работы. 

Сведения о мерах правового регулирования в сфере реализации Программы приведены в 

приложении  3 к настоящей Программе. 

 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

 Муниципальные услуги, предоставляемые в рамках программы, включены в 

Перечень муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями муниципального 

образования Нижнегорский район Республики Крым, утвержденный постановлением 

администрации Нижнегорского района. 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе. 

 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в 

реализации муниципальной программы. 

В рамках программы осуществляется взаимодействие с органами государственной власти 

Республики Крым по следующим направлениям: 

определение объектов образования Нижнегорского района для капитального ремонта, 

реконструкции и нового строительства; 

софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению 

материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений; 

согласование исходных данных для расчета субвенций на финансовое обеспечение 

государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также 

дополнительного образования в образовательных учреждениях; 

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования; 

В реализации Программы принимают участие муниципальные образовательные 

учреждения. 

 

9. Сроки и этапы реализации программы 

Программа реализуется в 2019-2025 годах.  

Этапы реализации программы не выделяются. 

 

10. Ресурсное обеспечение программы 

Финансовое обеспечение программы осуществляется в пределах выделенных средств 

муниципального бюджета, планируемое с учетом ситуации в финансово-бюджетнойсфере на 

муниципальном уровне, высокой экономической и социальной важности проблем, а также 

возможностей ее реализации с учетом действующих расходных обязательств и необходимых 

дополнительных средств, подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.  

Содержание и объемы финансирования программы после проведения оценки их 

эффективности могут  уточняться. 

Общий объем финансирования мероприятий программы за 2019-2025 годы за счет средств 

бюджета муниципального образования Нижнегорский район составляет 5430001,548 тыс. рублей.  

Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета муниципального образования 

Нижнегорский район подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации программы за счет средств бюджета муниципального 

образования Нижнегорский район представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации программы за счет 

всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 
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11. Анализ рисков реализации муниципальной  программыи описание мер 

управления рисками реализациимуниципальной программы 
Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка 

их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации. 

Правовые риски. Правовые риски связаны с отсутствием законодательного 

регулирования основных направлений Программы, изменением федерального и республиканского 

законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для 

эффективной реализации  муниципальной программы. Это может привести к существенному 

увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий  

муниципальной программы. 

Финансовые риски. Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита 

и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием 

бюджетных расходов на сферы образования, что может повлечь недофинансирование, сокращение 

или прекращение программных мероприятий. 

Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в рамках 

реализации программы:   

- ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и 

показателей в зависимости от достигнутых результатов;  

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов. 

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным 

управлением Программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, не 

достижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или 

задержке в их выполнении. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

 - формирование эффективной системы управления реализацией Программы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации Программы; 

- регулярный мониторинг результативности реализации Программы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы; 

- своевременная корректировка мероприятий Программы. 

Техногенные и экологические риски. Техногенные и экологические риски, связанные с 

природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами, могут привести к 

отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития  

Нижнегорского района. 

Экономические риски. Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения 

темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного 

дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации 

наиболее затратных мероприятий государственной программы, в т.ч. мероприятий, связанных с 

реконструкцией и текущим ремонтом муниципальных образовательных учреждений. 

Экономические риски могут также повлечь изменения стоимости предоставления 

государственных услуг (выполнения работ), снижению доходов населения, что может негативно 

сказаться на структуре потребительских предпочтений населения района. 

Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом 

высококвалифицированных кадров в сферах образования, что снижает эффективность работы 

образовательных учреждений и качество предоставляемых услуг. 

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 

притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 

имеющихся специалистов. 

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию программы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических 
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рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее 

внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем 

муниципальной  программы на основе мониторинга реализации муниципальной  программы и 

оценки ее эффективности и результативности. 

 

12. Конечные результаты и оценка эффективности программы 

Конечным результатом реализации программы является создание условий для 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общегои дополнительного образования на территории Нижнегорскогорайона, 

повышение качества образования, а также создание равных условий для выявления и поддержки 

одаренных детей образовательных учреждений. 

Конечными результатами реализации подпрограммы «Дошкольное детство 

Нижнегорья» является: 

- количество воспитанников муниципальных дошкольных образовательных учрежденийи 

групп при общеобразовательных учреждениях возрастет до 2220 чел, 

- удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного 

пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций 

уменьшится до 3,4%, 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6 лет увеличится до 63%; 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, 

снизится до 15%; 

-доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений уменьшится до 0%; 

-доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, увеличится до 60%; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений увеличится до 23 434,8 руб. 

Конечными  результатами реализации подпрограммы «Развитие среднего общего 

образования в  Нижнегорском районе» является: 

- удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей 

численности учащихся общеобразовательных организаций увеличится до 100%; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших 

аттестат о среднем  образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений сократится до 2,4%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений сократится до 0%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений увеличится до 82,3%; 

- доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях составит 83%, 

- доляобщеобразовательных учреждений, на базе которых организованы тематические 

площадки, лагеря с дневным пребыванием для детей, составит 100%, 

- доля детей школьного возраста, посещающих тематические площадки, лагеря с дневным 

пребыванием на базе общеобразовательных учреждений увеличится до 25 %; 

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 

обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях будут оптимизированы в 

связи с переходом на нормативно-подушевое финансирование; 
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- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений увеличится до 29 393,8 руб. 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений достигнет уровня 35 791,0 руб. 

Конечными  результатами реализацииподпрограммы «Развитие дополнительного 

образования в Нижнегорском районе»является: 

-доля детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в 

организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей увеличится до 75 %; 

- доля числа выявленных одаренных детей, включенных в систему муниципальной 

поддержки увеличится до 30 %, 

- количество организованных и проведенных муниципальных конкурсных мероприятий 

различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений района 

будет равно 100, 

- количество участников муниципальных конкурсных мероприятий различного 

направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений района увеличится  

до 5000, 

 - количество победителей и призеров муниципальных конкурсных мероприятий 

различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений района 

будет на уровне 1400 человек, 

- количество участников республиканских конкурсных мероприятий различного 

направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений Республики Крым 

возрастет до850, 

- количество победителей и призеров республиканских конкурсных мероприятий 

различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений 

Республики Крым возрастет до 350, 

- количество участников всероссийских конкурсных мероприятий различного 

направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений Российской 

Федерации вырастет до 3500, 

- количество победителей и призеров всероссийских конкурсных мероприятий различного 

направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений Российской 

Федерации увеличится до 1500, 

- количество проведенных мероприятий по приобщению детей к народным 

художественным промыслам и их популяризации составит 5, 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования увеличится до 

35 791,0 руб. 

Конечными результатами реализации подпрограммы «Обеспечение реализации 

муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» является: 

-выполнение полномочий в сфере образования, отнесенных к вопросам местного значения 

муниципального района, а также переданных государственных полномочий Республики Крым; 

-повышение эффективности и результативности деятельности сферы образования в 

Нижнегорском районе. 

Следует отметить, что реализация подпрограммы окажет влияние на реализацию в целом 

муниципальной программы «Развитие образования, прочие мероприятия в области образования в 

Нижнегорском районе». 

В результате реализации планируемых мер к 2025 году: 

- доля образовательных учреждений, получивших разрешение на проведение 

образовательной деятельности (лицензию) в общем количестве образовательных учреждений 

составит 100%, 

- доля образовательных учреждений, своевременно прошедших аккредитационную 

экспертизу в общем количестве образовательных учреждений составит 100%, 

- доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное задание, составит 

100%, 

- уровень освоения бюджета Программы составит 100 %; 
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- доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, 

получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и 

подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций составит 100 %. 

Оценка эффективности программных мероприятий будет осуществляться посредством 

анализа полученных в конце срока реализации муниципальной программы показателей и их 

сравнения с данными предшествующих периодов. 

Оценка эффективности муниципальной программы проводится в соответствии с 

методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, представляющей собой 

механизм контроля выполнения мероприятий муниципальной программы, в зависимости от 

достижения определенных целей и задач, и эффективности использования средств. 

Оценка эффективности реализации программы проводится в соответствии с Методикой, 

содержащейся в приложении 4 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ в муниципальном образовании  Нижнегорский район Республики 

Крым, утвержденного постановлением администрации Нижнегорского района Республики Крым 

от 03.02.2021 года  №50. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 

 

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Дошкольное детство Нижнегорья» 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Дошкольное детство Нижнегорья» 

Координатор Первый заместитель главы администрации  

Ответственный 

исполнитель  

Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района Республики Крым 

Соисполнители 

программы 

отсутствуют 

Цель  Организация предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования на территории Нижнегорского района, 

повышение его доступности и качества 

Задачи  1) Организация оказания и повышение качества муниципальных услуг 

по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования. 

2) Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных 

учреждениях.  

3) Обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей 

в дошкольных образовательных учреждениях. 

4) Реализация мер социальной поддержки, направленных на 

повышение доступности дошкольного образования; 

5) Внедрение федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования. 

Целевые 

показатели 

(индикаторы) 

1. Количество воспитанников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений и групп при общеобразовательных 

учреждениях, чел.  

2. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах 

кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций, процентов.  

3. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6лет, процентов. 

4. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, процентов. 

5. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений, процентов. 

6. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

соответсвующих современным требования обучения, процентов.  

7. Среднемесячная номинальная начислення заработная плата 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

рублей. 

Этапы и 

срокиреализаци

и подпрограммы 

1 января 2019 года – 31 декабря 2025 года 

Этапы реализации муниципальной подпрограммы не выделяются. 

Ресурсноеобесп

ечение за 

счетсредствбюд

жетамуниципал

ьногорайона 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-

2025 годы за счет средств бюджета составит – 1308708,704 тыс. рублей, 

в том числе за счет собственных средств бюджета Нижнегорского 

района –131426,208 тыс. рублей, за счет средств бюджета Республики 

Крым – 1067900,497 тыс. рублей, иные источники – 109382,000 тыс.руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств 
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бюджета Нижнегорского района Республики Крым по годам реализации 

муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы 

реализации 
Всего 

В том числе: 

Собственн

ые 

средства 

бюджета 

Нижнегорс

кого 

района 

Субвенции 

из бюджета 

Республики 

Крым 

Иные 

источники 

2019 192457,546 21557,153 170900,393 0,0 

2020 171602,751 21092,662 150510,089 0,0 

2021  189097,627 31959,069 157138,558 0,0 

2022  239303,823 16606,920 152483,903 70213,000 

2023  191324,227 13402,801 138752,426 39169,000 

2024  162461,365 13403,801 149057,563 0,0 

2025 162461,365 13403,801 149057,563 0,0 

Итого 

 2019-2025 

гг. 

1308708,704 131426,208 1067900,497 109382,000 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ожидаемыеконе

чныерезультаты, 

оценкапланируе

мойэффективно

сти 

Конечными результатами реализации подпрограммы являются: 

1) выполнение полномочий в сфере дошкольного образования, 

отнесенных к вопросам местного значения, а также переданных 

государственных полномочий Республикой Крым; 

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

дошкольного образования в Нижнегорском районе. 

Для достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной 

программы будут внедрены механизмы, обеспечивающие взаимосвязь 

полученных результатов деятельности с  финансированиемна уровне 

муниципального учреждения – с использованием механизма 

муниципального задания и субсидии на его выполнение. 

В результате  реализации планируемых мер к 2025 году: 

Количество воспитанников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений и групп при общеобразовательных 

учреждениях возрастет до 2220чел.  

- удельный вес численности детей, обучающихся в группах 

кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников 

дошкольных образовательных организаций уменьшится до 3,4%, 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях, в 

общейчисленностидетей в возрасте 1-6 лет увеличится до 63%; 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, снизится до 15%;  

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений уменьшится до  0%; 

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, увеличится до 
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60%; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

увеличится до 23 434,0 руб. 

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы 

предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их 

значений по годам реализации муниципальной подпрограммы. 

 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной 

подпрограммы 
В 2020/2021учебном году сеть дошкольных образовательных учреждений Нижнегорского 

района организаций, реализующие основную образовательную программу дошкольного 

образования, не изменилась.Всего воспитывается и обучается 1713 детей в возрасте от 0 до 7 лет, в 

том числе 244 детей в возрасте от 0 до 3 лет. 

Для реализациимайскихУказов Президента РоссийскойФедерации 2012 и 2018 годов о 

мерах по реализации государственной политики в области образования по обеспечению 

достижения 100%-ной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 

3 лет и от трех до семи лет  в Нижнегорском районе выполняются мероприятия по ликвидации 

очерёдности и созданию дополнительных мест для детей дошкольного возраста.  

В сентябре 2020 года в Садовском сельском поселении введено в эксплуатацию 

модульное здание МБДОУ Садовский детский сад «Колокольчик» на 100 мест.  

Мероприятия по ликвидации очередности и созданию дополнительных мест в 

образовательных организациях для детей дошкольного возраста продолжают реализовываться 

также засчет перепрофилирования групп в дошкольных образовательных учреждениях, 

федерального бюджета в рамках Федеральной целевой программы «Социально-экономическое 

развитие РеспубликиКрым и г. Севастополя  до 2020 года» (с 2017 года проводится строительство 

детского сада в селе Жемчужина (100 мест)), за счет средств бюджета Республики Крым 

(проведение капитального ремонта в МБДОУ  Ивановскийдетский сад «Теремок» (186 мест). 

Показатель доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 

лет составил – 44%, в возрасте от 3 до 7 лет – 94%. 

При отсутствии возможности предоставления места в дошкольной образовательной 

организации, по желанию родителей,  дети получали место в группе кратковременного 

пребывания. В настоящий момент функционирует 5 групп кратковременного пребывания с общей 

численностью детей - 63 человека. 

Для реализации права детей с ограниченными возможностями здоровья на получение 

качественного образования в 9 дошкольных образовательных организациях функционировали 17 

групп с инклюзивным обучением, в которых воспитывалось и обучалось 19 детей с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе 8 детей с инвалидностью. 

Проведение цикла мероприятий в дошкольных образовательных учреждениях, 

направлены на формирование у дошкольников и их родителей семейных ценностей и здорового 

образа жизни, выявление и развитие талантов детей. На муниципальном уровне были проведены 

следующие мероприятия: конкурс «Наш дом - природа», «Дорога глазамидетей», «Неделя по 

физическому развитию», «Новогодняя игрушка», «Школа здоровья для маленьких крымчан». На 

республиканском этапе конкурса «Школа здоровья для маленьких крымчан» победителем стало 

МБОУ «Уваровская СОШДС». 

 

2. Прогноз развития дошкольного образования 

- создание современной материально-технической и учебно-методической базы 

образовательных организаций дошкольного образования для увеличения охвата детей услугами 

дошкольного образования; 

- повышение качества дошкольного образования. 

     

3.Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Вопросы развития и обеспечения доступности дошкольного образования входят в число 

приоритетов государственной политики Российской Федерации и Республики Крым. 
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Программными Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года поставлены 

задачи, имеющие непосредственное отношение к сфере дошкольного образования, а именно: 

достичь 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 

до 7 лет (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»; 

совместно с общественными организациями обеспечить формирование независимой 

оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение 

критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их 

деятельности (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»); 

обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг не менее 90 процентов (Указ 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления»). 

В целях реализации поручений, содержащихся в программных Указах Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 – 606, принято распоряжение Совета министров 

Республики Крым от 19 августа 2014 г. № 792-р «Об организации исполнения и порядке 

предоставления публичной отчетности по реализации указов Президента Российской Федерации 

от 07.05.2012 № 596-601, 606».  

 Постановлением Совета министров РеспубликиКрым от 25 июня 2020 года № 365 

«О внесении изменений в постановление СоветаминистровРеспубликиКрым от 16 мая 2016 года 

№ 204» внесены изменения, которые включает в себя мероприятия в сфере дошкольного 

образования по следующим направлениям: 

1) Доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования для всех категорий 

граждан независимо от социального и имущественного статуса, состояния здоровья; 

2) Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования; 

3) Введение эффективного контракта в дошкольном образовании (в соответствии с 

Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных 

(муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р). 

К полномочиям органов местного самоуправления в сфере дошкольного образования 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» отнесены: 

- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования 

по основным образовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за 

исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных образовательных 

программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами); 

- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в муниципальных 

образовательных организациях; 

- обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных 

организаций, обустройство прилегающих к ним территорий; 

- учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного 

образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными 

территориями муниципального образования. 

В соответствии с федеральным законодательством органам местного самоуправления с 1 

января 2014 года предоставляются субвенции на реализацию основных общеобразовательных 

программ дошкольного образования в части финансирования расходов на оплату труда 

работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, 

технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением 

расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных 

бюджетов) в соответствии с нормативами, установленными законами субъекта Российской 

Федерации. 

Законом Республики Крым от 05 октября 2016 года № 272-ЗРК/2016  органы местного 

самоуправления наделены отдельными государственными полномочиями по обеспечению 

http://docs.cntd.ru/document/413912863
http://docs.cntd.ru/document/413912863
consultantplus://offline/ref=CE2D758C908AAD5CF5E7CD384E1D0B78BE3D38E2D6BD8E772AEAC2F045lDV1I
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выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими 

образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного 

образования. 

В целях решения существующих проблем в сфере дошкольного образования в 

Нижнегорском районе, исходя из установленных и переданных полномочий, с учетом 

приоритетов государственной политики определены цель и задачи подпрограммы. 

Целью подпрограммы является организация предоставления общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования на территории Нижнегорского района, повышение его 

доступности и качества. 

Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы будут решаться следующие 

задачи: 

организация оказания и повышение качества муниципальных услуг по предоставлению 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории Нижнегорского района; 

создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях 

различных типов;  

обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей в дошкольных 

образовательных организациях; 

реализация мер социальнойподдержки, направленных на 

повышениедоступностидошкольногообразования; 

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного 

образования. 

4. Целевые показатели (индикаторы) 
В целях реализации указанных задач определены следующие основные индикаторы и 

показатели подпрограммы:  

 1. Количество воспитанников муниципальных дошкольных образовательных 

учреждений и групп при общеобразовательных учреждениях, чел.  

 Основной источник информации по данному показателю: форма федерального 

статистического наблюдения № 85-К. 

 2. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного 

пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, 

процентов.  

Показатель характеризует организацию образовательного процесса по образовательным 

программам дошкольного образования. Основной источник информации по данному показателю: 

форма федерального статистического наблюдения № 85-К. Показатель предусмотрен в 

мониторинге системы образования, утвержденного приказом министерства образования и науки 

Российской Федерации от 11 июня 2014 г. N 657. 

Формула расчета значения показателя 

УВчв =
ЧВкп

ЧВ
∗ 100, 

где: 

   - численность воспитанников образовательных организаций (включая 

филиалы), реализующих образовательные программы дошкольного образования, обучающихся в 

группах кратковременного пребывания; 

 ЧВ - численность воспитанников образовательных организаций (включая филиалы), 

реализующих образовательные программы дошкольного образования. 

3. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и 

(или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей 

численности детей в возрасте 1-6 лет, процентов. 

Показатель характеризует охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольным образованием. 

Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

Дв =
Чв

Нв
∗ 100, 

где: 

кпЧB
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Дв – Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную общеобразовательную  

услугу  и (или)  услугу по их содержанию в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

Чв – количество детей   в возрасте   от 1  до 6 лет, охваченных дошкольным  образованием, 

человек. 

Нв – общее  количество детей в возрасте   от 1  до 6 лет, чел.. 

4. Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 

1-6 лет, процентов. Источник информации: форма федерального статистическогонаблюдения № 

85-К. 

Показатель характеризует доступность дошкольного образования в муниципальном 

образовании. Предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления.Определяется отношением численности детей в возрасте 1–6 

лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные 

организации, к численности детей в возрасте 1–6 лет. 

Формула расчета значения показателя 

Ду =  
Чу

Ну
∗ 100 

где: 

Ду  – доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет; 

Чу– численность детей в возрасте 1–6 лет, стоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные организации; 

Ну – численность детей в возрасте 1–6 лет (на 1 января следующего за отчетным года). 

5. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений, процентов. Источник информации: 

форма федерального статистическогонаблюдения № 85-К. 

Показатель характеризует техническое состояние зданий дошкольных образовательных 

организаций и безопасность условий для образования и воспитания детей в муниципальных 

дошкольных образовательных организациях. Пребывание детей в зданиях, находящихся в 

аварийном состоянии или требующих капитального ремонта, недопустимо, так как является 

прямой угрозой здоровью и жизни детей. Показатель  выступает  в  качестве  измерителя  условий  

качественного дошкольного образования. 

Определяется  отношением  числа  муниципальных  дошкольных образовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, к общему их числу 

Показатель предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

Дмоав =
(Чдоа +  Чдокр)

Ч
∗ 100, 

где: 

Д моав– доля  муниципальных  дошкольных  образовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального  ремонта,  в  общем  числе  

муниципальных  дошкольных общеобразовательных учреждений; 

Ч доа–  число  муниципальных  дошкольных  образовательных организаций, здания 

которых находятся в аварийном состоянии; 

Ч докр–  число  муниципальных  дошкольных  образовательных организаций, здания 

которых требуют капитального ремонта; 

Ч – число муниципальных дошкольных образовательных организаций. 

6. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения. 

Показатель характеризует  степень  соответствия дошкольных образовательных 

учреждений современным требованиям. К современным требованиям  относятся  качественные  

показатели  инфраструктуры (материально-технической и технологической базы) обучения, а 
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также возможность  реализации  требований  федеральных  государственных образовательных 

стандартов к условиям обучения, включая инклюзивное обучение. К данным требованиям 

относятся все виды благоустройства, прилегающей территории. Относятся учреждения, здания 

которых имеют водопровод, отопление, канализацию (другое водоотведение) и обеспечены 

электроэнергией, пожарную сигнализацию, пожарное водообеспечение (водоемыилигидранты, 

внешние или внутренние краны, рукава), видеонаблюдение, условия для беспрепятственного 

доступа инвалидов, наличие в образовательном учреждении физкультурного зала, музыкального 

зала, пищеблок, медицинский кабинет, кподключение к сети Интернет, имеющие собственный 

сайт в сети Интернет. 

Показатель выступает в качестве измерителя условий качественного дошкольного 

образования. 

Определяется отношением числа дошкольных образовательных учреждений, отвечающих 

современным условиям, к общему их числу.  

Формула расчета значения показателя 

ОУсто =
∑ 𝑄𝑖15

𝑖=3

14
, 

где: 

𝑄𝑖 =
(Р𝑖

г+𝑃𝑖
𝑐)

(𝑃1
г+Р1

с )
∗ 100%       (i=3..6, 9..14), 

 

𝑄𝑖 =
(Р1

г +𝑃1
𝑐)−(𝑃𝑖

г+Р𝑖
с)

(𝑃1
г+Р1

с )
∗ 100%     (i=7,8), 

𝑄𝑖 =
(Р2

г +𝑃2
𝑐)−(𝑃17

г +Р17
с )

(𝑃2
г+Р2

с )
∗ 100%, 

 

где: 

ОУсто – доля муниципальных дошольныхобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения; 

Р1
с   – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности; 

Р2
с  – численность дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, у 

которых материально-техническая база соответсвует современных требованиям обучения; 

Р3
с –  числодошкольных образовательных учреждений,  имеющих физкультурный зал в 

сельской местности; 

Р4
с – число дошкольных образовательных учреждений, имеющих музыкальный зал в 

сельской местности; 

Р5
с  – число дошкольных образовательных учреждений, имеющих 

соответвующийсовременнымтребованямпищеблокв сельской местности; 

Р6
с  – число дошкольных образовательных учреждений, имеющих соответвующий 

современным требованям медицинский кабинет; 

Р7
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих все виды 

благоустройства прилегающей территории; 

Р8
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, 

подключенных к сети Интернет; 

Р9
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

собственный сайт в сети Интернет; 

Р10
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

пожарную сигнализацию; 

Р11
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

пожарную водобеспечение(водоемы или гидранты, внешние или внтренние краны, рукава); 

Р12
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

видеонаблюдение, 

Р13
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, в которых 

созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов; 

Р14
с  – число дошкольных образовательных учреждений в сельской местности, в которых 

созданы условия для инклюзивного образования, 
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Р15
с –  числопедагогических работников, соответствующих профессиональным стандартам 

педагогов (в сельской местности). 

Основнойисточникинформации по данномупоказателю: форма федерального 

статистическогонаблюдения № 85-К. Показательпредусмотрен в 

мониторингесистемыобразования, утвержденного приказом министерстваобразования и науки 

Российской Федерации от 11 июня 2014 г. № 657. 

7. Среднемесячнаяноминальнаяначисленнаязаработная плата 

педагогическихработниковмуниципальныхдошкольныхобразовательныхучреждений, рублей. 

Показателисреднемесячнойноминальнойначисленнойзаработнойплатыработниковмуници

пальныхдошкольныхобразовательныхучреждений, 

рассчитываютсяпутемделенияфонданачисленнойзаработнойплатыработников  с начала года на 

среднесписочнуючисленностьэтихработников и на 12 месяцев. 

Показатель предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

ЗПду =
Фду

Чду
÷ 12, 

 где: 

 ЗПду – среднемесячнаяноминальнаяначисленнаязаработная плата 

работниковмуниципальныхдошкольныхобразовательныхучреждений; 

 Фду – фонд 

начисленнойзаработнойплатыработниковмуниципальныхдошкольныхобразовательныхучреждени

й с начала года; 

 Чду– 

среднесписочнаячисленностьработниковмуниципальныхдошкольныхучреждений с начала года. 

  

5. Характеристика основныхмероприятийПодпрограммы 

Основное мероприятие 01.  Финансовое обеспечение на содержание учреждений 

МБДОУ Нижнегорского района (оплата труда работников МБДОУ, оплата энергоресурсов, 

в т.ч. электроэнергии, оплата коммунальных услуг, услуг интернета, питание 

воспитанников и прочие расходы) 

1. Субсидиимуниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждениям на 

финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг: 

- коммунальные расходы; 

- содержание имущества и зданий. 

В рамках основного мероприятия осуществляется оказание муниципальных услуг 

муниципальными образовательными учреждениями Нижнегорскогорайона, реализующими 

основную образовательную программу дошкольного образования, путем выполнения 

муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг.  

Предоставляется муниципальная услуга:  

 - Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования по основным образовательным программам в соответствии с законами Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется путемпредоставления субсидий 

муниципальным бюджетным дошкольным образовательным организациям Нижнегорского района 

Республики Крым на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг, в 

том числе за счет:  

а) субвенци из бюджета РеспубликиКрым на финансовое обеспечение государственных 

гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;  

б) средств бюджета Нижнегорского района на обеспечение деятельности 

подведомственных учреждений. 
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Основное мероприятие 02. Расходы на обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях 

 1. Средства бюджета Республики Крым на финансовое обеспечение  

государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях 

Нижнегорского района Республики Крым:  

- расходы на оплату труда (к данным расходам относятся: оплата труда работников по 

штатному расписанию и по тарификации; выплаты компенсационного характера; выплаты 

стимулирующего характера; социальные выплаты (материальная помощь на оздоровление); 

оплата начисленных страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на 

обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на 

обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные 

фонды обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а 

также страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации на 

обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний, 

- расходы на учебники и учебные пособия, средства обучения, игры, игрушки(включают в 

себя расходы на: приобретение учебников; приобретение учебно-наглядных пособий и учебных 

программ; приобретение учебного оборудования и компьютерной техники, используемой в 

учебных целях; формирование библиотечного фонда; подписку и приобретение периодических 

изданий, используемых в учебных целях; приобретение учебно-бланочной продукции; 

программное обеспечение технических средств обучения; техническое обслуживание и текущий 

ремонт компьютерной техники, используемой в организации образовательного процесса; 

приобретение письменных и чертёжных принадлежностей, материалов и инвентаря для учебных 

занятий воспитанников; приобретение спортивного оборудования и спортивного инвентаря для 

обеспечения образовательного процесса; приобретение игр,игрушек для организации досуга). 

- прочие расходы (включают в себя расходы на: оплату услуг, связанных с подключением 

к информационной сети «Интернет» и платой за пользование этой сетью; приобретение мебели; 

дополнительное профессиональное образование педагогических работников по профилю их 

педагогической деятельности). 

Основное мероприятие 03. Расходы на капитальный ремонт объектов 

муниципальной собственности, приобретение движимого имущества в муниципальную 

собственность 

Данноемероприятие направлено на реконструкцию Нижнегорского детского сада 

«Тополек» в п.Нижнегорский Нижнегорского района, которое включено в федеральную целевую 

программу «Социально-экономическое развитие Республики Крым и г. Севастополя до 2023 

года». Ответственным исполнителем в рамках ФЦП «Социально-экономическоеразвитие 

Республики Крым и г. Севастополя до 2023 года», а также на проведение капитального ремонта 

кровли МБДОУ Охотский детский сад «Капитошка». 

Основное мероприятие 04. Расходы муниципального образования на предоставление 

компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения 

педагогическим работникам, проживающих в сельской местности и работающих в 

муниципальных образовательных организациях, расположенных в сельской местности 

В рамках основного мероприятия планируется выплата денежной компенсации по оплате 

жилых помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) педагогическим работникам, 

проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных образовательных 

организациях, расположенных в муниципальном образовании Нижнегорский район Республики 

Крым, как меры дополнительной социальной поддержки педагогическим работникам, 

руководителям и заместителям руководителей образовательных организаций, руководителям 

структурных подразделений образовательных организаций и их заместителям, финансируемых за 

счет средств бюджета Республики Крым. Размер социальной поддержки составляет 750,0 руб. в 

месяц. 
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Основное мероприятие 05.Расходы на монтаж системы пожарной сигнализации в 

муниципальных образовательных организациях 

 Субсидии  на организацию и проведение комплекса мероприятий, направленных на 

установку, поддержание, улучшение системы обеспечения пожарной безопасности в 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений Нижнегорскогорайона Республики 

Крым. 

Основное мероприятие 06. Расходы на выплатукомпенсацииродительскойплаты за 

присмотр и уход за детьми, 

освающимиобразовательныепрограммыдошкольногообразования в организациях, 

осуществляющихобразовательнуюдеятельность 
В рамках основного мероприятия осуществляется выполнение переданных Законом 

Республики Крым от 05 октября 2016 года № 272-ЗРК/2016  государственных полномочий по 

обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу 

дошкольного образования.  

Основное мероприятие 07. Расходы на создание дополнительных мест в 

муниципальных дошкольных образовательных организаций, приобретение модульных 

зданий (конструкций) в муниципальную собственность 

Субсидии на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной 

собственности, приобретениеобъектов недвижимого имущества в муниципальнуюсобственность - 

приобретение модульного здания для МБДОУ Садовский детский сад «Колокольчик». 

 

6. Меры муниципального регулирования 

 Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным 

исполнителем подпрограммы, который контролирует выполнение мероприятий, эффективное 

использование средств, направляемых на реализацию подпрограммы.  

Ответственным исполнителем подпрограммы выступает Управление образования, 

молодежи и спорта администрации Нижнегорского района Республики Крым, которое:  

- разрабатывает в пределах своей компетенции правовые акты, необходимые для выполнения 

подпрограммы;  

- организует реализацию подпрограммы, а именно: формирует предложения о внесении изменений 

в подпрограмму,  

- несёт ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное 

использование финансовых средств, выделяемых на выполнение мероприятий подпрограммы;  

- осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации 

программных мероприятий;  

- формирует заявки на финансирование мероприятий подпрограммы из бюджета муниципального 

образования, и на софинансирование из вышестоящих бюджетов в очередном финансовом году и 

направляет в управление финансов администрации Нижнегорского района Республики Крым в 

сроки, установленные Порядком;  

- в срок до 01 марта года, следующего за отчётным, предоставляет годовые отчеты о ходе 

реализации подпрограммы по установленной Порядком форме в отдел экономики администрации 

Нижнегорского района Республики Крым;  

- осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации программных 

мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета. 

 Управление подпрограммой как эффективная форма управления изменениями, 

предусматривает осуществление организации, планирования, руководства, координации 

человеческих и материальных ресурсов в течение осуществления проекта. Результативность 

управления развитием образования Нижнегорского района будет определена контролем и 

оцениванием качественных изменений системы (отдельных ее составляющих) на всех этапах 

реализации подпрограммы. Открытость управленческих действий будет обеспечиваться 

публичными отчетами о ходе выполнения подпрограммы, а также прозрачностью использования 

финансовых ресурсов.  

 Для урегулирования вопросов образовательной деятельности, а также с целью управления 

реализации подпрограммы разработаны и утверждены:  
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- постановлением администрации Нижнегорского района Республики Крым от  30.12.2020 года № 

478 утверждено Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных 

образовательных организаций муниципального образования Нижнегорского района Республики 

Крым; 

- постановлением администрации Нижнегорского района Республики Крым от 01.03.2016 г. № 49 

«О внесении изменения в Порядок выплаты родителям (законным представителям) компенсации 

родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 

дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на 

территории Нижнегорского района Республики Крым, утвержденный постановление 

постановлением администрации Нижнегорского района 04.02.2016 № 23»; 

- приказ Управления образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района 

Республики Крым от 13.01.2021 года № 04 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг населению образовательными учреждениями на 2021 год и плановый 

период 2022-2023 годы в Нижнегорском районе»; 

- постановлением администрации Нижнегорского района Республики Крым от 09 декабря 2016 г. 

№ 326 «Об утверждении порядка возмещения расходов, связанных с предоставлением 

компенсации расходов на оплату жилых помещений, их отопления и обеспечения 

электроэнергией, педагогическим работникам, руководителям и заместителям руководителей 

образовательных организаций, руководителям структурных подразделений образовательных 

организаций и их заместителям, проживающим в сельской местности и работающим в 

муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории муниципального 

образования Нижнегорский район Республики Крым». 

 

7. Прогноз сводныхпоказателеймуниципальных заданий 

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями оказывается муниципальная 

услуга «Реализация основных образовательных программ дошкольного образования». 

Данная муниципальная услуга включена в ведомственный перечень муниципальных услуг 

(работ), оказываемых (выполняемых) находящимися в ведении Управления образования, 

молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района в качестве основных видов 

деятельности, утвержденные Постановлением Администрации Нижнегорского района Республики 

Крым от 16.12.2015 г № 700 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг и работ, 

оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями Нижнегорского района в сфере 

образования». 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе.  

 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в 

реализации муниципальной программы 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 

власти Республики Крым по следующим направлениям: 

определение объектов дошкольного образования Нижнегорского района для  включения в 

Республиканскую адресную инвестиционную программу Республики Крым и план капитального 

ремонта Республики Крым в целях реконструкции или капитального ремонта; 

софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению 

материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений; 

согласование исходных данных для расчета субвенций на финансовое обеспечение 

государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также 

дополнительного образования в образовательных учреждениях; 

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного 

образования. 

В реализации подпрограммы принимают участие муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения. 

Общественные, научные и иные организации привлекаться не будут. 
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В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями 

услуг дошкольного образования, в  том  числе  в  части  рассмотрения  и  реагирования  на  

жалобы и предложения,  внедрения  системы  регулярного  мониторинга  удовлетворенности  

потребителей качеством и доступностью оказываемых услуг в сфере дошкольного образования. 

 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Подпрограмма реализуется в 2019-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах выделенных 

средств муниципального бюджета, планируемое с учетом ситуации в финансово-бюджетной сфере 

на муниципальном уровне, высокой экономической и социальной важности проблем, а также 

возможностей ее реализации с учетом действующих расходных обязательств и необходимых 

дополнительных средств, подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.  

 Содержании объемы финансирования подпрограммы после проведения оценкиих 

эффективности могут уточняться. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования Нижнегорский район составляет 1308708,704 тыс. 

рублей.  

Средства   на   капитальное   строительство   и   реконструкцию   объектов   дошкольного 

образования  Нижнегорского  района  будут  учтены  в  подпрограмме  по  мере  решения  

вопросов  о включении  соответствующих  объектов  в  Республиканскую адресную  

инвестиционную  программу  Республики Крым и план капитального ремонта Республики Крым. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования Нижнегорский район подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования Нижнегорский район представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации программы за счет 

всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 

 

11. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации Подпрограммы 

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, 

оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации Подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее 

реализации. 

Правовые риски. Реализация   отдельных   мероприятий   подпрограммы   зависит   от   

правовых   актов, принимаемых  на  федеральном  и  республиканском  уровнях.  Это  касается  

вопросов,  связанных  с совершенствованием  системы  оплаты  труда  и  внедрения  эффективных  

контрактов  в  сфере дошкольного образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и 

показателей оценки их объема  и  качества.  Для  контроля  ситуации  будет  осуществляться  

мониторинг  разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, по 

возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов. 

Финансовые риски. Финансовые  риски  связаны  с  ограниченностью  бюджетных  

ресурсов  на  цели  реализации подпрограммы,    а  также  с  возможностью  нецелевого  и  (или)  

неэффективного  использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий 

подпрограммы. Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в 

рамках реализации программы:   

- ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и 

показателей в зависимости от достигнутых результатов;  

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 
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- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов. 

- требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного 

цикла; 

- применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных учреждений путем 

выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг.  

В  муниципальном  задании  формулируются  целевые  показатели  объема  и  качества  

оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за ихвыполнением.  

Решение вопросов, связанных с капитальным строительством и реконструкцией объектов 

дошкольного  образованияНижнегорского  района,  будет  осуществляться  во  взаимодействии  с 

органами государственной власти Республики Крым. 

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным 

управлением подпрограммой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации подпрограммы, 

не достижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы 

или задержке в их выполнении. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

 - формирование эффективной системы управления реализацией подпрограммы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации подпрограммы; 

- регулярный мониторинг результативности реализации подпрограммы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации подпрограммы; 

- своевременная корректировка мероприятий подпрограммы. 

Техногенные и экологические риски. Техногенные и экологические риски, связанные с 

природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами,  могут привести к 

отвлечению средств от финансирования подпрограммы в пользу других направлений развития  

Нижнегорского района. 

Экономические риски. Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения 

темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного 

дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации 

наиболее затратных мероприятий подпрограммы, в т.ч. мероприятий, связанных с реконструкцией 

и текущим ремонтом муниципальных образовательных учреждений. 

Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом 

высококвалифицированных кадров в сферах образования, что снижает эффективность работы 

образовательных учреждений и качество предоставляемых услуг. 

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 

притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 

имеющихся специалистов. 

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию программы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических 

рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий подпрограммы. Наибольшее 

внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем 

муниципальной  программы на основе мониторинга реализации муниципальной  программы и 

оценки ее эффективности и результативности. 

 

12. Конечные результаты и оценка эффективности Подпрограммы 

Конечным результатом реализации подпрограммы является создание условий для 

предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории 

Нижнегорского района, повышение качества образования. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) программы, 

значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2025 году) составят:  

- на уровне муниципального учреждения – с использование механизма муниципального 

задания и субсидии на его выполнение. 

В результате  реализации планируемых мер к 2025 году: 
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- количество воспитаннико в муниципальных дошкольных образовательных учреждений и 

групп при общеобразовательных учреждениях возрастет до 2220чел.  

- удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного 

пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций 

уменьшится до 3,4%, 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) 

услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте 1-6 лет увеличится до 63 %; 

- доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные 

дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, 

снизится до 15%;  

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе 

муниципальных дошкольных образовательныхучрежденийуменьшится до  0%; 

- доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, которые соответствуют 

современным требованиям обучения увеличится до 60%, 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений увеличится до 23 434,00 руб. 

 Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена 

система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной 

подпрограммы. 
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ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Развитие среднего общего образования в  

Нижнегорском районе» 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе» 

Координатор Первый заместитель главы администрации  

Ответственный 

исполнитель  

Управление образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского 

района Республики Крым 

Соисполнители 

программы 

отсутствуют 

Цель  Организация предоставления и повышение качества общего образования по 

основным общеобразовательным программам на территории Нижнегорского 

района, обеспечение равного доступа к качественному образованию для всех 

категорий детей 

Задачи  1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

основным общеобразовательным программам; 

2)  Создание благоприятных условий для предоставления начального 

общего, основного общего, среднего общего образования в 

общеобразовательных организациях. 

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения 

общего образования в муниципальных организациях общего образования; 

4) Внедрение федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования, создание условий для проявления и 

развития способностей, талантов у обучающихся и воспитанников, создание 

условий для личностной и социальной самореализации. 

Целевыепоказател

и (индикаторы) 

1. Численность обучающихся в общеобразовательных организациях, чел. 

2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, 

обучающихся в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом, в общей численности учащихся 

общеобразовательных организаций, процентов. 

3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не получивших аттестат о среднем общем образовании, в 

общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, процентов. 

4. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений, процентов. 

5. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов. 

6. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 

процентов. 

7. Доля общеобразовательных учреждений, на базе которых организованы 

тематические площаадки, лагеря с дневным пребыванием детей, процентов.   

8. Доля детейшкольноговозраста, посещающихтематические площадки, 

лагеря с дневнымпребыванием на базе общеобразовательных учреждений, 

процентов. 

9. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в 

расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, тыс. рублей.   

10. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
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муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей. 

11.Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 

муниципальных общеобразовательных учреждений 

Этапы  и сроки 

реализации 

подпрограммы 

1 января 2019 года – 31 декабря 2025 года 

Этапы реализации муниципальной подпрограммы не выделяются. 

Ресурсноеобеспече

ние за 

счетсредствбюдже

тамуниципального

района 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 

годы за счет средств бюджета составит 3839842,479 тыс. рублей, в том числе 

за счет собственных средств бюджета Нижнегорского района – 447172,607 

тыс. рублей, за счет средств бюджета Республики Крым – 3186133,177 тыс. 

рублей, иные источники – 206536,695 тыс.руб. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым по годам реализации 

муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы 

реализац

ии 

Всего 

В том числе: 

Собственные 

средства 

бюджета 

Нижнегорског

о района 

Средства 

бюджета 

Республики 

Крым 

Иные 

источники 

2019 502900,934 76418,895 421264,611 5217,428 

2020 529830,589 78398,001 434542,674 16889,914 

2021  652389,743 93140,533 518426,259 40822,951 

2022  582083,278 62990,308 480219,805 38873,165 

2023  502491,845 39204,752 428376,014 34911,079 

2024  535073,045 48510,059 451651,907 34911,079 

2025 535073,045 48510,059 451651,907 34911,079 

Итого 

2019-2025 

гг. 

3839842,479 447172,607 3186133,177 206536,695 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ожидаемыеконечн

ыерезультаты, 

оценкапланируемо

йэффективности 

Конечными результатами реализации подпрограммы являются: 

1) выполнение полномочий в сфере начального общего, основного общего, 

среднего общего образования по основным общеобразовательным 

программам, отнесенных к вопросам местного значения, а также переданных 

государственных полномочий Республикой Крым; 

2) повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

Нижнегорском районе. 

Для достижения целевых показателей (индикаторов) муниципальной 

программы будут внедрены механизмы, обеспечивающие взаимосвязь 

полученных результатов деятельности с  финансированием: 

- удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, 

обучающихся в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом, в общей численности учащихся 

общеобразовательных организаций увеличится до 100%; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не 

получивших аттестат о среднем  образовании, в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений сократится 

до 2,4%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 
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общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

сократится до 0%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений увеличится до 82,3%; 

- доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

составит 83%, 

- доляобщеобразовательных учреждений,на базе которых 

организованытематическиеплощадки, лагеря с дневным 

пребываниемдлядетей,составит 100%, 

- доля детей школьного возраста, посещающих тематические площадки, 

лагеря с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений 

увеличится до 25%; 

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в 

расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях будут оптимизированы в связи с переходом на нормативно-

подушевое финансирование; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

муниципальных общеобразовательных учреждений увеличится до 

29 393,8руб., 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей  

муниципальных общеобразовательных учреждений – 35 791,0 руб. 

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы 

предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по 

годам реализации муниципальной программы. 

 

1.Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной 

подпрограммы 

Основной задачей системы общего образования является расширение доступности и 

повышение качества условий предоставляемых образовательных услуг населению. 

В Нижнегорском районе по состоянию на начало 2020/2021 учебного года функционирует 

23 муниципальных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, в т.ч.: 

- 13 средних общеобразовательных школ, 

- 1 школа-гимназия; 

- 1 школа-лицей; 

- 6 средних общеобразовательных школ – детских садов; 

- 2 начальные школы-детский сад. 

Общий контингент учащихся составлял 5037 человек. 

На сегодняшний день все образовательные организации (100% от числа 

функционирующих) имеют лицензии на образовательную деятельность и свидетельства о 

государственной аккредитации. 

В общеобразовательных организациях все учащиеся обучаются в одну смену с 

использованием очной (классно-урочная) формы обучения. 

С целью обеспечения 100%-го охвата получением общего образования в форме семейного 

образования обучается 18 детей, на самообразовании – 11 обучающихся. 

С целью создания условий для обеспечения реализации права на образование граждан с 

ограниченными возможностями здоровья в 14 (2019/2020уч.году – 14) общеобразовательных 

организациях обеспечена работа 45 (2019/2020уч.году – 42) классов с инклюзивным обучением 

для 53 (2019/2020 уч.году – 48) детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе11 

(2019/2020уч.году – 8) детей с инвалидностью.  

По медицинским показаниям для 96 (2019/2020уч.году – 86) детей организовано обучение 

на дому. Следует отметить регулярный рост детей с ограниченными возможностями здоровья, 

требующий особых условий обучения и воспитания. 
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В связи с переходом на федеральный государственный образовательный стандарт второго 

поколения в 2020/2021учебном году увеличилось количествообучающихся 10-х классов, 

охваченных профильным обучением (классы с универсальным профилем, в которых отдельные 

предметы изучаются на углубленном уровне, функционируют в 15 школах).В4 школах 

организовано профильное обучение (МБОУ «Нижнегорская школа-лицей №1» (естественно-

научный, гуманитарный),МБОУ «Нижнегорская СОШ № 2» (социально-экономический), МБОУ 

«Нижнегорская школа - гимназия» (гуманитарный), МБОУ «Дрофинская СОШ» 

(технологический)). 

В районе не функционируют школы и классы с крымскотатарским, украинским языком 

обучения. Однако в школах с русским языком обучения организовано изучение родных языков в 

различных формах для 1146 детей (в прошлом году – 1254). Количестводетей, изучающих 

крымскотатарский язык, уменьшилось с 1101 до 1061, а украинский – уменьшилось с 153 до 85 

детей.  

С целью предоставления обучающимся, проживающим в сельской местности, 

возможности реализации конституционного права на получение образования организован 

бесплатный подвоз 1101 (2019/2020–1107) учащихся из 40 населённых пунктов в 19 школ и 

обратно домой. Перевозку осуществляют 20 автотранспортных средств, изкоторых 18 

школьныеавтобусы. В прошедшем учебном году получено четыре новых школьных автобуса в 

МБОУ «Желябовская СОШ»,  МБОУ «Уваровская СОШДС», МБОУ «Михайловская СОШ», 

МБОУ «Червоновская СОШДС». 

Сохранены взятые обязательства по организации бесплатного горячего питания учащихся 

1-4 классов. За счет средств бюджета Республики Крым были обеспечены бесплатным 

одноразовым горячим питанием (завтрак) 2132 учащихся 1-4 классов. 1685 детей льготных 

категорий обеспечены горячим питанием за счетсредствбюджетамуниципальногообразования. С 

нового 2020/2021 учебногогода по поручению Президента РФ В.Путина за счет средств из 

федерального бюджета все обучающиеся России, в том числе и Республики Крым будут 

обеспечены бесплатным горячим питание на сумму около 60 руб. Взамен бесплатного горячего 

питания детям с ограниченными возможностями здоровья, а также детям – инвалидам, имеющим 

статус обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающим образование на 

дому, выплачивалась денежная компенсация. 

Одним из важных показателей работы общеобразовательных учреждений является 

получение документа об образовании выпускниками общеобразовательных учреждений по итогам 

прохождения государственной итоговой аттестации. В прошедшем учебном году в связи со 

сложившейся ситуацией были внесены изменения в процедуру прохождения государственной 

итоговой аттестации, и обучающимся не пришлось в обязательном порядке сдавать основной 

государственный и единый государственный экзамен для получения аттестатов. В результате все 

обучающиеся получили аттестаты.  

В районе на базе МБОУ «Нижнегорская школа-гимназия» создан 1 пункт проведения 

Единого государственного экзамена, который на 100% обеспечен системой онлайн-

видеонаблюдения и оборудован для применения цифровых технологий. 

Участников ЕГЭ, получивший наивысший результат по 100-балльной шкале, среди 

участников Нижнегорского района нет. Однако имеются участники, получивши высокий 

результат по ЕГЭ от 90 и болем баллов (8 человек). 

 На сегодняшний день все образовательные организации (100% от числа 

функционирующих)  имеют лицензии на образовательную деятельность и свидетельства о 

государственной аккредитации. 

На базе 22 общеобразовательных учреждений района было организовано 17 лагерей с 

дневным пребыванием и 5 тематических площадок. 

Общее количество детей, охвачены летним отдыхом на базе 

общеобразовательныхучреждений, составило  776 человек, из них в лагерях- 659 человек, на 

площадках-117 человек. Большая часть оздоровленных на базе общеобразовательных учреждений 

– дети из льготной категории. 

На питание детей в пришкольных лагерях было затрачено 1 181556 руб., что составляет 

71,18 % от запланированной суммы. 

В образовательных учреждениях Нижнегорского района работают 1445 человек, в том 
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числе 764 педагогических работников (в общеобразовательных учреждениях – 586 чел., в 

дошкольных – 150 чел., дополнительного образования детей – 20 чел.).  

Высшее профессиональное образование имеют 664 человек (80,9%), среднее 

профессиональное - 157 человек (19,1%). В образовательных учреждениях района имеют высшую 

квалификационную категорию 167 педагогов (20,3% от общего числа педагогов), первую 

квалификационную категорию – 213 человека (25,9%).  

 С целью создания механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы, 

развития кадрового потенциала произведены следующие виды выплат: 

- дополнительная социальная поддержка на оплату жилых помещений в селе, их отопления 

и обеспечения электроэнергией педагогическим работникам образовательных учреждений района; 

- единоразовая материальная помощь на оплату найма (аренды) жилья, проезда к месту 

работы  педагогам со стажем работы до 3-х лет, работающим в сель ской местности выделена 5 

молодым работникам образовательных учрежденийрайона; 

- оказание ежегодной единоразовой материальной помощи педагогическим работникам из 

числа лиц, ушедших на заслуженный отдых, за значительный личный вклад в развитие 

образования в Республике Крым (в 2017 году материальная помощь в размере 20 тыс. руб. оказана  

4 пенсионерам, выдвинуты на оказание материальной помощи в 2018 году 4 пенсионера). 

Присуждена премія Государственного Совета Республики Крым (1 человек),  Почетной 

грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации отмечен один педагог, 

благодарностью Председателя Государственного Совета Республики Крым - 1 педагог. 

Отмечены Почетной грамотой Министерства образования, науки и молодежи Республики 

Крым 4 работника образовательных учреждений района. 

Основной задачей на последующие годы является обеспечение выполнения тренований 

Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальныхцелях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»  в первую 

очередь – это обеспечение возможности получения гражданами качественного образования. 

Запланированы и частино выплачены средства на компенсацію расходов на оплату жилых 

помещений, отопления и освещения педагогическим работникам, проживающим в сель ской 

местности и работающим в образовательных организациях. 

 Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения Нижнегорского района 

оснащены:  

- физкультурными залами - в 21МБОУ (87,5%);  

- актовыми залами - в 11 МБОУ (45,8%);  

- школьными столовыми - в 22 МБОУ (91,7 %)  

- библиотеками (книжный фонд) - в 22 МБОУ (91,7%);  

- все виды благоустройства - в 17 МБОУ (70,8%);  

- подключено к сети Интернет – в 23 МБОУ (100%);  

- собственный сайт - в 23 МБОУ(100%);  

- условия для беспрепятственного доступа инвалидов - в 14 МБОУ (61%);  

- видеонаблюдение - в 13 МБОУ (57%);  

- пожарная сигнализация имеется в 21 МБОУ (87,5%);  

- в аварийном состоянии нет зданий МБОУ (0%).  

В 2020 году доля муниципальных общеобразовательных учреждений, которые 

соответствуют современным требованиям обучения составляет 82,3%. 

Все общеобразовательные учреждения работают в первую смену. 

Все учащиеся 1-11 классов образовательных организаций обеспечены учебниками в 

соответствии с федеральным перечнем.  

В целях реализации государственно-общественного управления в школах созданы 

попечительские, управляющие  советы, организована работа общешкольных родительских 

комитетов и органов ученического самоуправления. 

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 

оучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях составили в 2020 году 14,047 

тыс.руб. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений по итогам 2020 года составила 27 624 руб. 
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2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе 

- создание современной материально-технической и учебно-методической базы 

образовательных организаций для обеспечения соответствия образовательного процесса 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, улучшения качества 

образовательных услуг; 

- развитие профильной и профессиональной образовательной траектории обучающихся в 

современных социально-экономических условиях. 

    

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

 Общее образование является базовым уровнем системы образования. Право на его 

бесплатное получение гарантируется государством.  

 Приоритетными направления государственной политики в настоящее время является 

повышение качества общего образования на основе внедрения ФГОС, повышения престижности и 

привлекательности профессии педагога, обеспечение доступности качественного образования для 

всех категорий детей, в том числе для детей с особыми образовательными потребностями. 

 Вопросы развития общего образования входят в число приоритетов государственной 

политики Российской Федерации и Республики Крым. Программными Указами Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года поставлены задачи, имеющие непосредственное 

отношение к сфере общего образования:  

1) обеспечить разработку и утверждение Концепции развития математического 

образования в Российской Федерации на основе аналитических данных о состоянии 

математического образования на различных уровнях образования (Указ Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области 

образования и науки»); 

2) разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и 

молодежи (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»); 

3) совместно с общественными организациями обеспечить формирование независимой 

оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение 

критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их 

деятельности (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»); 

4) довести среднюю заработную плату педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе (Указ 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки»); 

5) обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году не менее 90 процентов 

(Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки»). 

 Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года 

№2190-р утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 

муниципальных учреждениях на 2012-2018 годы, предусматривающая комплекс 

организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение 

кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, 

обеспечение соответствия оплаты труда работников по качеству оказаниями ими государственных 

(муниципальных) услуг (выполнение работы). 

 Постановлением Совета министров Республики Крым  от 29 октября 2014 года № 425 

утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы 

Республики Крым, направленные на повышение эффективности образования и науки», который 

включает в себя мероприятия в сфере общего образования по следующим направлениям: 

1) Обеспечение достижения школьниками новых образовательных результатов; 

2) Обеспечение равного доступа к качественному образованию; 

3) Введение эффективного контракта в общем образовании. 



40 

 

 К числу полномочий органов местного самоуправления муниципальных районов тми 

городских округов в сфере общего образования в соответствии с Федеральным Законом от 29 

декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» относится: 

1) организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного 

общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в 

муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому 

обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации); 

2) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в 

муниципальных образовательных организациях в ГПД; 

3) обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, 

обустройство прилегающих к ним территорий; 

4) учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных 

образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района; 

5) создание, реорганизация, ликвидация образовательных учреждений. 

 Исходя из полномочий органов местного самоуправления, с учетом приоритетов 

государственной политики определены цели и задачи подпрограммы. 

 Целью является организация предоставления и повышение качества общего образования по 

основным общеобразовательным программам на территории Нижнегорского района, обеспечение 

равного доступа к качественному общему образованию для всех категорий детей. 

 Для реализации поставленной цели определены следующие задачи: 

1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению начального общего, 

основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам; 

2) Создание благоприятных условий для предоставления начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в общеобразовательных организациях. 

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения общего образования в 

муниципальных организациях общего образования; 

4) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, 

создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и 

воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации; 

5) обеспечение учащихся муниципальных организаций общего образования качественным 

сбалансированным питанием, совершенствование системы организации питания в муниципальных 

общеобразовательных организациях. 

 

4. Целевые показатели (индикаторы) 

В целях реализации указанных задач определены следующие основные индикаторы и 

показатели: 

 1. Численность обучающихся в общеобразовательных организациях, чел. Основной 

источник информации по данному показателю форма федерального статистического наблюдения 

№ОО-1. 

 2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, 

обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в 

общей численности учащихся общеобразовательных организаций, процентов. 

 Показатель характеризует уровень доступности начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, 

получающего начальное общее образование, основное общее образование и среднее общее 

образование. 

Формула расчета значения показателя 

УВфгос
чу

=
ЧУфгос

ЧУ
∗ 100, 

 где: 



41 

 

УВфгос
чу

 – Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, 

обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в 

общей численности учащихся общеобразовательных организаций 

ЧУфгос - численность обучающихся образовательных организаций (включая филиалы), 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования (без вечерних (сменных) общеобразовательных организаций), осваивающих 

образовательные программы, соответствующие требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего 

образования; 

 ЧУ - численность учащихся образовательных организаций (включая филиалы), 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования (без вечерних (сменных) общеобразовательных организаций). 

3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших 

аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, процентов. 

Показатель отражает результаты аттестации лиц, обучавшихся по образовательным 

программам среднего общего образования. Характеризует степень освоения программ среднего 

общего образования учащимися. Показатель выступает в качестве измерителя условий 

качественного среднего общего образования. 

Определяется  отношением  числа  учащихся  муниципальных общеобразовательных 

образовательных организаций, не получивших аттестат о среднем общем образовании к числу 

выпускников муниципальных общеобразовательных организаций. Предусмотрен в системе 

показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

Дна =
Чна

Чв
∗ 100, 

где: 

Дна–  доля  выпускников  муниципальных  общеобразовательных учреждений, не 

получивших аттестат о среднем общем образовании; 

Чна – численность учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений, не 

получивших аттестат о среднем общем образовании; 

Чв – численность выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений. 

4. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся 

в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений, процентов. 

Показатель характеризует техническое состояние зданий муниципальных  

общеобразовательных организаций, влияет на качество образования. Предусмотрен в системе 

показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

Дмоу =
З

У
∗ 100%, 

где: 

Дмоу – доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений (процентов); 

З – число муниципальных общеобразовательных учреждений, на здания которых имеется 

официальное заключение об аварийности технического состояния строительных конструкций 

(эксплуатация возможна только после проведения  комплексного  капитального  ремонта),  

выполненное соответствующей организацией, имеющей свидетельство о допуске к определенному 

виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального 

строительства. Приложение к свидетельству должно содержать пункт - работы по обследованию 

строительных конструкций зданий и сооружений. 

У – число муниципальных общеобразовательных учреждений. 
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5. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений, процентов. 

Показатель характеризует  степень  соответствия общеобразовательных учреждений 

современным требованиям. К современным требованиям  относятся  качественные  показатели  

инфраструктуры (материально-технической и технологической базы) обучения, а также 

возможность  реализации  требований  федеральных  государственных образовательных 

стандартов к условиям обучения,включая инклюзивное обучение. К данным требованиям 

относятся все виды благоустройства, прилегающей территории. Относятся учреждения, здания 

которых имеют водопровод, отопление, канализацию (другое водоотведение) и обеспечены 

электроэнергией, пожарную сигнализацию, пожарное водообеспечение (водоемы или гидранты, 

внешние или внутренние краны, рукава), видеонаблюдение, условия для беспрепятственного 

доступа инвалидов, наличие в образовательном учреждении физкультурного зала, 

актовогоилилекционногозала, пищеблок, столовую или буфет, библиотеку, медицинский кабинет, 

подключение к сети Интернет, имеющие собственный сайт в сети Интернет. 

Показатель выступает в качестве измерителя условий качественного начального общего, 

основного общего, среднего общего образования. 

Определяется отношением числа общеобразовательных учреждений, отвечающих 

современным условиям, к общему их числу. Предусмотрен в системе показателей оценки 

эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

ОУсто =
∑ 𝑄𝑖17

𝑖=3

15
, 

где: 

𝑄𝑖 =
(Р𝑖

г+𝑃𝑖
𝑐)

(𝑃1
г+Р1

с )
∗ 100%       (i=3..6, 9..16), 

 

𝑄𝑖 =
(Р1

г +𝑃1
𝑐)−(𝑃𝑖

г+Р𝑖
с)

(𝑃1
г+Р1

с )
∗ 100%     (i=7,8), 

𝑄𝑖 =
(Р2

г +𝑃2
𝑐)−(𝑃17

г +Р17
с )

(𝑃2
г+Р2

с )
∗ 100%, 

 

где: 

ОУсто – доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 

современным требованиям обучения, в общем количестве  муниципальных  общеобразовательных 

учреждений; 

Р1
с   – число общеобразовательных учреждений в сельской местности; 

Р2
с  – численность общеобразовательных учреждений в сельской местности, у которых 

материально-техническая база соответсвует современным требованиям обучения, 

Р3
с –  число  общеобразовательных  учреждений,  имеющих физкультурный зал в 

сельской местности; 

Р4
с – число общеобразовательных учреждений, имеющих актовый зал или лекционный зал, 

в сельской местности; 

Р5
с  – число общеобразовательных учреждений, имеющих соответвующий современным 

требованям пищеблок в сельской местности; 

Р6
с  – число общеобразовательных учреждений, имеющих столовую или буфет – всего в 

сельской местности; 

Р7
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

библиотеки (книжный фонд); 

Р8
с  – число общеобразовательных учреждений, имеющих соответвующий современным 

требованям медицинский кабинет; 

Р9
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих все виды 

благоустройства, прилегающей территории; 

Р10
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, подключенных к 

сети Интернет; 
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Р11
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

собственный сайт в сети Интернет; 

Р12
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих пожарную 

сигнализацию; 

Р13
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих пожарную 

водобеспечение(водоемы или гидранты, внешние или внтренние краны, рукава); 

Р14
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, имеющих 

видеонаблюение; 

Р15
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, в которых созданы 

условия для беспрепятственного доступа инвалидов; 

Р16
с  – число общеобразовательных учреждений в сельской местности, в которых созданы 

условия для инклюзивного образования, 

Р17
с –  числопедагогических работников, соответствующих профессиональным стандартам 

педагогов (в сельской местности). 

6. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов. 

Показатель характеризует состояние здоровья обучающихся, зависит от условий обучения 

и образовательных программ. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления. 

Данный показатель рассчитывается следующим образом: 

Число детей, имеющих по итогам профилактических осмотров 1 и 2 группы здоровья 

(сумма) умножить на 100 и разделить на общую численность обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях. 

7. Доля общеобразовательных учреждений, на базе которых организованы тематические 

площаадки, лагеря с дневным пребыванием детей, процент.   

Показательхарактеризует охват детейлетнимотдыхом в каникулярноевремя. 

Формула расчетазначенияпоказателя 

ДЛотд
шк =  

Чотд
шк

Чшк
∗ 100, 

где: 

ДЛотд
шк  – доля общеобразовательных учреждений, на базе котоых организованы 

тематические площадки, лагеря с дневным пребыванием; 

Чотд
шк   – численностьобщеобразовательныхучреждений, на 

базекотоыхорганизованытематические площадки, лагеря с дневнымпребыванием на 

базеобщеобразовательныхучреждений 

Чшк  – численность общеобразовательныхучреждений. 

8. Доля детейшкольноговозраста, посещающихтематические площадки,лагеря с 

дневнымпребыванием на базеобщеобразовательныхучреждений, процентов. 

Показательхарактеризует охват детейлетнимотдыхом в каникулярноевремя. 

Формула расчетазначенияпоказателя 

ДДотд
шк =  

Чотд
шк

Чшк
∗ 100, 

где: 

ДДотд
шк  – доля детей школьного возраста, посещающих лагеря с дневным пребыванием на 

базе общеобразовательных учреждений; 

Чотд
шк   – численность детей посещающих лагеря с дневным пребыванием на базе 

общеобразовательных учреждений; 

Чшк  – численностьдетейшкольноговозраста. 

9. Расходыбюджетамуниципальногообразования на общееобразование в расчете на 1 

обучающегося в муниципальныхобщеобразовательныхучреждениях, рублей.   

Показатель характеризует уровень финансового обеспечения общего образования, влияет 

на качество образования. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления. 

Формула расчетазначенияпоказателя: 
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П = Бм/Ус , 
где: 

П – расходыбюджетамуниципальногообразования на общееобразование в расчете на 1 

обучающегося в муниципальныхобщеобразовательныхучреждениях; 

Бм– объемпоступившихсредствместногобюджета (всего) (форма № ОО-2 раздел 3.1 

строка 05 графа 3); 

Ус– среднегодоваячисленностьобучающихсяобщеобразовательныхорганизаций 

(включаяфилиалы) (форма № ОО-2 раздел 3.4. сумма строк 01+05 по графе 4). 

10. Среднемесячнаяноминальнаяначисленнаязаработная плата 

работниковмуниципальныхобщеобразовательныхучреждений, рублей. 

Показатель характеризует уровень оплаты труда работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, влияет на качество образования, повышение престижности и 

привлекательности профессии. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления. 

 Показатель среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников  

муниципальных общеобразовательных учреждений, рассчитываются путем деления фонда 

начисленной заработной платы работников  с начала года на среднесписочную численность этих 

работников и на 12 месяцев. 

Показатель предусмотрен в системе показателей для оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

ЗПоу =
Фоу

Чоу
÷ 12, 

 где: 

 ЗПоу – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

муниципальных общеобразовательных учреждений; 

 Фоу – фонд начисленной заработной платы работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений с начала года; 

 Чоу – среднесписочная численность работников муниципальных общеобразовательных 

учреждений с начала года. 

11. Среднемесячнаяноминальнаяначисленнаязаработная плата 

учителеймуниципальныхобщеобразовательныхучреждений, рублей. 

Показательхарактеризуетуровеньоплаты труда 

учителеймуниципальныхобщеобразовательныхучреждений, влияет на качествообразования, 

повышениепрестижности и привлекательностипрофессии. Предусмотрен в 

системепоказателейоценкиэффективностидеятельностиоргановместногосамоуправления. 

 Показательсреднемесячнойноминальнойначисленнойзаработнойплатыучителеймуни

ципальныхобщеобразовательныхучреждений, 

рассчитываютсяпутемделенияфонданачисленнойзаработнойплатыучителей с начала года на 

среднесписочнуючисленностьэтихучителей на 12 месяцев. 

Формула расчета значения показателя 

ЗПоу =
Фоу

Чоу
÷ 12, 

 где: 

 ЗПоу – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 

муниципальных общеобразовательных учреждений; 

 Фоу – фонд начисленной заработной платы учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений с начала года; 

 Чоу – среднесписочная численность учителей муниципальных общеобразовательных 

учреждений с начала года. 

 

5.Характеристика основныхмероприятийПодпрограммы 

Для достижения цели и решения задач подпрограммы 2 необходимо реализовать ряд 

основных мероприятий. 
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Основное мероприятие 01.  Финансовое обеспечение на содержание учреждений 

МБОУ Нижнегорского района (оплата труда работников МБОУ, оплата энергоресурсов, в 

т.ч. электроэнергии, оплата коммунальных услуг, услуг интернета, питание обучающихся  и 

прочие расходы)  

Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ): 

- коммунальные расходы; 

- содержание имущества и зданий. 

 В рамках основного мероприятия осуществляется оказание муниципальных услуг 

муниципальными образовательными учреждениями Нижнегорского района, реализующими 

основную образовательную программу общедоступного и бесплатного начального  общего, 

основного общего, среднего общего  образования в муниципальных  общеобразовательных 

организациях Нижнегорского района Республики Крым путем выполнения муниципальных 

заданий на оказание муниципальных услуг.  

 Предоставляется муниципальная услуга:  

 - организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего 

образования, основного общего образования, среднего общего образования, дополнительного 

образования по основным образовательным программам в соответствии с законами Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым. 

 Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий 

муниципальным бюджетным общеобразовательным организациям Нижнегорского района 

Республики Крым на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг, в 

том числе за счет:  

а) субвенции из бюджета Республики Крым на финансовое обеспечение государственных 

гарантий реализации прав граждан на получение начального общего, основного общего, среднего 

общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях Нижнегорского 

района Республики Крым;  

б) средств бюджета Нижнегорского района на обеспечение деятельности подведомственных 

учреждений. 

 Основное мероприятие 02. Расходы на обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, обеспечения дополнительного образования детей в 

муниципальных общеобразовательных организациях. Расходы на ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство педагогичеким работникам 

 Субсидии из бюджета Республики Крым на финансовое обеспечение  

государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

начального  общего, основного общего, среднего общего  образованияв муниципальных  

общеобразовательных организациях Нижнегорского района Республики Крым:  

- расходы на оплату труда (к данным расходам относятся: оплата труда работников по 

штатному расписанию и по тарификации; выплаты компенсационного характера; выплаты 

стимулирующего характера; социальные выплаты (материальная помощь на оздоровление); 

оплата начисленных страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации на 

обязательное пенсионное страхование, Фонд социального страхования Российской Федерации на 

обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные 

фонды обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование, а 

также страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации на 

обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний, расходы на ежемесячное денежное вознаграждение за классное 

руководство педагогичеким работникам. 

- расходы на учебники и учебные пособия, средства обучения, игры, игрушки(включают в 

себя расходы на: приобретение учебников; приобретение учебно-наглядных пособий и учебных 

программ; приобретение учебного оборудования и компьютерной техники, используемой в 

учебных целях; формирование библиотечного фонда; подписку и приобретение периодических 
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изданий, используемых в учебных целях; приобретение учебно-бланочной продукции; 

программное обеспечение технических средств обучения; техническое обслуживание и текущий 

ремонт компьютерной техники, используемой в организации образовательного процесса; 

приобретение письменных и чертѐжных принадлежностей, материалов и инвентаря для учебных 

занятий воспитанников; приобретение спортивного оборудования и спортивного инвентаря для 

обеспечения образовательного процесса; приобретение игр, игрушек для организации досуга). 

- прочие расходы (включают в себя расходы на: оплату услуг, связанных с подключением 

к информационной сети «Интернет» и платой за пользование этой сетью; приобретение мебели; 

дополнительное профессиональное образование педагогических работников по профилю их 

педагогической деятельности). 

Основное мероприятие 03. Расходы на организацию  бесплатного горячего питания 

обучающихся в 1-4 классов муниципальных образовательных организаций 

В рамках основного мероприятия осуществляется обеспечение одноразовым бесплатным 

горячим питанием (завтрак) учащихся 1-4 классов муниципальных образовательных организаций, 

в соответствии с Постановлением Совета министров Республики Крым. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий 

из бюджета Республики  Крым, в рамках Государственной программы развития образования в 

Республике Крым. 

Основное мероприятие 04. Расходы на организацию бесплатного горячего питания 

обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных 

образовательных организациях 

В рамках основного мероприятия осуществляется обеспечение одноразовым бесплатным 

горячим питанием учащихся 1-4 классов муниципальных образовательных организаций в 

соответствии с Постановлением Совета министров Республики Крым от 27 августа 2020 года № 

514. 

Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий 

из бюджета Республики  Крым, в рамках Государственной программы развития образования в 

Республике Крым. 

 Основное мероприятие 05. Расходы муниципального образования на 

предоставление компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и 

освещения педагогическим работникам, проживающих в сельской местности и работающих 

в муниципальных образовательных организациях, расположенных в сельской местности 

В рамках основного мероприятия планируется выплата денежной компенсации по оплате 

жилых помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) педагогическим работникам, 

проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных образовательных 

организациях, расположенных в муниципальном образовании Нижнегорский район Республики 

Крым, как меры дополнительной социальной поддержки педагогическим работникам, 

руководителям и заместителям руководителей образовательных организаций, руководителям 

структурных подразделений образовательных организаций и их заместителям, финансируемых за 

счет средств бюджета Республики Крым. Размер социальной поддержки составляет 750,0 руб. в 

месяц.  

Основное мероприятие 06. Расходы на капитальный ремонт объектов 

муниципальной собственности (общее образование) 
Данное мероприятие направлено на проведение капитального ремонта системы отопления 

МБОУ «Нижнегорская школа-лицей №1» (начальная школа), капитальныеремонтыпищеблоков 

МБОУ «Акимовская СОШ» и «Желябовская СОШ», капитальный ремонт кровли МБОУ 

«Садовская СОШ», капитальные ремонты оконных блоков МБОУ «Нижнегорская СОШ №2», 

«Ивановская СОШ», «Дрофинская СОШ», «Желябовская СОШ», «Косточковская СОШ», 

«Емельяновская СОШ», «Зоркинская СОШДС», «Лиственская СОШ», «Нижнегорская ШЛ №1», 

капитальный ремонт кровли МБОУ «Косточковская СОШ», «Емельяновская СОШ», «Лиственская 

СОШ», капитальный ремонт кровли (крыши), фасада и отмостки «МБОУ «Нижнегорская ШЛ 

№1». 

Основное мероприятие 07. Расходы на создание в общеобразовательных 

организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической 

культурой и спортом 
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 Данное мероприятие направлено на оснащение спортивным инвентарем и 

оборудованием открытого плоскостного спортивного сооружения в МБОУ «Акимовская СОШ», 

«Охотская СОШ», «Ивановская СОШ», проведение капитального ремонта спортивного зала и 

создание спортивного клуба в МБОУ «Косточковская СОШ». 

Основное мероприятие 08. Расходы "Доспупная среда" в рамках мероприятия 

"Создание в дошкольных образовательных, общеобразовательных организациях, 

организациях дополнительного образования (в том числе в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по адаптированным основным образовательным 

программам) условий для получения детьми – инвалидами качественного образования. 

Данное мероприятие направлено на создание в МБОУ «Нижнегорская средняя 

общеобразовательная школа № 2» комфортных условий для получения образования детьми – 

инвалидами, обучающимся по адаптированным основным образовательным программам. 

Основное мероприятие 09. Расходы на выплату компенсации взамен бесплатного 

льготного питания детям с ограниченными возможностями, детям-инвалидам, получающим 

образование на дому 

Данное мероприятие направлено на осуществление выплаты компенсации взамен 

бесплатного льготного питания детям с ограниченными возможностями, детям-инвалидам, 

получающим образование на дому согласно действующим постановлениям администрации 

Нижнегорского района. 

Основное мероприятие 10. Расходы на компенсацию многодетным семьям взамен 

бесплатного обеспечения спортивной формы детей, обучающихся в МБОУ за счёт средств 

местного бюджета Нижнегорского района 

Данное мероприятие направлено на осуществление выплаты компенсации многодетным 

семьям взамен бесплатного обеспечения спортивной формы детей, обучающихся в МБОУ за счёт 

средств местного бюджета Нижнегорского района. 

Основное мероприятие 11. Расходы на создание дополнительных мест в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, приобретение 

модульныхзданий (конструкций) в муницпальную собственность  

Данное мероприятие направлено на приобретение модульного пищеблока в МБОУ 

«Ивановская СОШ». 

 

6. Меры муниципального регулирования 

 Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным 

исполнителем подпрограммы, который контролирует выполнение мероприятий, эффективное 

использование средств, направляемых на реализацию подпрограммы. Ответственным 

исполнителем подпрограммы выступает Управление образования, молодёжи и спорта 

администрации Нижнегорского района Республики Крым, которое:  

- разрабатывает в пределах своей компетенции правовые акты, необходимые для выполнения 

подпрограммы;  

- организует реализацию подпрограммы, а именно: формирует предложения о внесении изменений 

в подпрограмму в соответствии с установленными Порядком разработки, формирования и 

реализации муниципальных программ, утверждённым Постановлением Администрации 

Нижнегорского района Республики Крым от 03.02.2021 года №50 (далее - Порядок) требованиям, 

несёт ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное 

использование финансовых средств, выделяемых на выполнение мероприятий подпрограммы;  

- запрашивает у участников информацию, необходимую для проведения оценки эффективности и 

результативности подпрограммы и подготовки полугодового и годового отчётов о реализации 

подпрограммы;  

- осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации 

программных мероприятий;  

- рекомендует участникам осуществить разработку отдельных мероприятий, в том числе в форме 

мероприятий и/или ведомственной целевой программы;  

- формирует заявки на финансирование мероприятий подпрограммы из бюджета муниципального 

образования, и на софинансирование из вышестоящих бюджетов в очередном финансовом году и 
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направляет в управление финансов администрации Нижнегорского района Республики Крым в 

сроки, установленные Порядком;  

- в срок до 01 марта года, следующего за отчётным, предоставляет годовые отчеты соответственно 

о ходе реализации подпрограммы по установленной Порядком форме в отдел экономики 

администрации Нижнегорского района Республики Крым;  

- осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации программных 

мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета. 

 Управление подпрограммой как эффективная форма управления изменениями, 

предусматривает осуществление организации, планирования, руководства, координации 

человеческих и материальных ресурсов в течение осуществления проекта. Результативность 

управления развитием образования Нижнегорского района будет определена контролем и 

оцениванием качественных изменений системы (отдельных ее составляющих) на всех этапах 

реализации подпрограммы. Открытость управленческих действий будет обеспечиваться 

публичными отчетами о ходе выполнения подпрограммы, а также прозрачностью использования 

финансовых ресурсов.  

 Для урегулирования вопросов образовательной деятельности, а также с целью управления 

реализации подпрограммы разработаны и утверждены:  

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 30.12.2020 года 

№478 утверждено Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных 

образовательных организаций муниципального образования Нижнегорского района Республики 

Крым; 

- приказ Управления образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района 

Республики Крым от 13.01.2021 года № 79 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг населению образовательными учреждениями на 2021 год и плановый 

период 2022-2023 годы в Нижнегорском районе»; 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 01.09.2020 года № 

313 «Об утверждении Положения об организацции питания обучающихся, получающих начальное 

общее образование в муниципальных общеобразовательных учреждениях Нижнегорского района 

Республики Крым»; 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 01.09.2020 года № 

319 «Об утверждении Положения об организации питания в общеобразовательных учреждениях 

Нижнегорского района Республики Крым» (с изменениями и дополнениями); 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 09 декабря 2016г № 

326 «Об утверждении порядка возмещения расходов, связанных с предоставлением компенсации 

расходов на оплату жилых помещений, их отопления и обеспечения электроэнергией, 

педагогическим работникам, руководителям и заместителям руководителей образовательных 

организаций, руководителям структурных подразделений образовательных организаций и их 

заместителям, проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных 

образовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования 

Нижнегорский район Республики Крым»; 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 01.09.2020 года 

№314 «Об утверждении стоимости питания обучащиюхся, получающих начальное общее, 

основное общее, среднее общее образование, и детей льготных категорий в общеобразовательных 

организациях муниципального образования Нижнегорский район Республики Крым и утратившим 

силу некоторых постановлений администрации Нижнегорского района»; 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 06 марта 2017 г № 67 

«Об организации бесплатных перевозок учащихся общеобразовательных учреждений 

муниципального образования Нижнегорский район Республики Крым и признании утратившим 

силу постановление № 49 от 31 декабря 2014 года» (с изменениями и дополнениями); 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 16.03.2020 года 

№134 «Об утверждении Порядка выплаты многодетным семьям денежной копменсации взамен 

бесплатного обеспечения спортивной формой на весь период обучения детей, обучающихся в 

общеобразовательных учреждениях Нижнегорского района Республики Крым». 

 

7. Прогноз сводныхпоказателеймуниципальных заданий 
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В рамках подпрограммы муниципальными бюджетными образовательными 

организациями Нижнегорского района оказываются муниципальные услуги: 

- Реализация основных образовательных программ начального общего образования, 

- Реализация основных образовательных программ основного общего образования, 

- Реализация основных образовательных программ среднего общего образования. 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 3 к муниципальной программе. 

 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в 

реализации муниципальной Подпрограммы 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 

власти Республики Крым по следующим направлениям: 

1) определение объектов общего образования Нижнегорского района для  включения в 

Республиканскую адресную инвестиционную программу Республики Крым и план капитального 

ремонта Республики Крым в целях реконструкции или капитального ремонта;  

2) софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению 

материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений; 

3) согласование исходных данных для расчета субвенций на финансовое обеспечение 

государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также 

дополнительного образования в образовательных учреждениях; 

4) внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования. 

В реализации подпрограммы принимают участие муниципальные общеобразовательные 

учреждения. 

Общественные, научные и иные организации привлекаться не будут. 

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с потребителями 

услуг  общего образования,  в  том  числе  в  части  рассмотрения  и  реагирования  на  жалобы и 

предложения,  внедрения  системы  регулярного  мониторинга  удовлетворенности  потребителей 

качеством и доступностью оказываемых услуг в сфере общего образования. 

 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Программа реализуется в 2019-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах выделенных средств 

муниципального бюджета, планируемое с учетом ситуации в финансово-бюджетной сфере на 

муниципальном уровне, высокой экономической и социальной важности проблем, а также 

возможностей ее реализации с учетом действующих расходных обязательств и необходимых 

дополнительных средств, подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.  

 Содержание и объемы финансирования подпрограммы после проведения оценки их 

эффективности могут уточняться. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования Нижнегорский район составляет 3839842,479 тыс. 

рублей.  

Средства на строительство и реконструкцию объектов образования Нижнегорского района 

будут учтены в подпрограмме по мере решения вопросов о включении соответствующих объектов 

в республиканскую адресную инвестиционную программу Республики Крым и план капитального 

ремонта Республики Крым. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования Нижнегорский район подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования Нижнегорский район представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 
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Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет 

всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 

 

11. Анализ рисков реализации муниципальной  Подпрограммы и описание мер 

управления рисками реализации муниципальной Подпрограммы 

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, 

оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации Подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее 

реализации. 

Правовые риски. Реализация   отдельных   мероприятий   подпрограммы   зависит   от   

правовых   актов, принимаемых  на  федеральном  и  республиканском  уровнях.  Это  касается  

вопросов,  связанных  с совершенствованием  системы  оплаты  труда  и  внедрения  эффективных  

контрактов  в  сфере дошкольного образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и 

показателей оценки их объема  и  качества.  Для  контроля  ситуации  будет  осуществляться  

мониторинг  разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, по 

возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов. 

Финансовые риски. Финансовые  риски  связаны  с  ограниченностью  бюджетных  

ресурсов  на  цели  реализации подпрограммы,    а  также  с  возможностью  нецелевого  и  (или)  

неэффективного  использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий 

подпрограммы. Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в 

рамках реализации программы:   

- ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и 

показателей в зависимости от достигнутых результатов;  

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов. 

- требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного 

цикла; 

- применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных учреждений путем 

выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг.  

В  муниципальном  задании  формулируются  целевые  показатели  объема  и  качества  

оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за ихвыполнением.  

Решение вопросов, связанных с капитальным строительством и реконструкцией объектов 

общеобразовательных учреждений  Нижнегорского  района,  будет  осуществляться  во  

взаимодействии  с органами государственной власти Республики Крым. 

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным 

управлением Программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, не 

достижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или 

задержке в их выполнении. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

 - формирование эффективной системы управления реализацией Программы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации Программы; 

- регулярный мониторинг результативности реализации Программы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы; 

- своевременная корректировка мероприятий Программы. 

Техногенные и экологические риски. Техногенные и экологические риски, связанные с 

природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами,  могут привести к 

отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития  

Нижнегорского района. 

Экономические риски. Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения 

темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного 

дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации 
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наиболее затратных мероприятий программы, в т.ч. мероприятий, связанных с реконструкцией и 

текущим ремонтом муниципальных образовательных учреждений. 

Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом 

высококвалифицированных кадров в сферах образования, что снижает эффективность работы 

образовательных учреждений и качество предоставляемых услуг. 

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 

притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 

имеющихся специалистов. 

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию программы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических 

рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее 

внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем 

муниципальной  подпрограммы на основе мониторинга реализации муниципальной  

подпрограммы и оценки ее эффективности и результативности. 

 

12. Конечные результаты и оценка эффективности Подпрограммы 

Конечным результатом реализации подпрограммы является создание условий для 

предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего 

общего образования на территории Нижнегорского района, повышение качества образования. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, 

значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2025 году) составят:  

- удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей 

численности учащихся общеобразовательных организаций увеличится до 100%; 

- доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о 

среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений сократится до 2,4%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных учреждений сократится до 0%; 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учрежденийувеличится до 82,3%; 

- доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях составит 83%, 

- доляобщеобразовательных учреждений, на базе которых организованытематическиеплощадки, 

лагеря с дневным пребываниемдля детей, составит 100%, 

- доля детей школьного возраста, посещающих тематические площадки, лагеря с дневным 

пребыванием на базе общеобразовательных учреждений увеличится до 25 %; 

- расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 

обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях будут оптимизированы в 

связи с переходом на нормативно-подушевое финансирование; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 

общеобразовательных учреждений увеличится до 29 393,8 руб., 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений – 35 791,0 руб. 

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена система 

целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации муниципальной 

программы. 
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ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Развитие дополнительного образования в 

Нижнегорском районе» 

Наименование подпрограммы «Развитие дополнительного образования в Нижнегорском 

районе»  

Координатор Первый заместитель главы администрации  

Ответственный исполнитель  Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района Республики Крым 

Соисполнители программы отсутствуют 

Цель  Организация предоставления, повышение качества и 

доступности дополнительного образования детей на 

территории Нижнегорского района, способного обеспечить 

дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное 

самоопределение 

Задачи  1) Организация оказания муниципальных услуг по 

предоставлению дополнительного образования детей. 

2) Обеспечение современных и безопасных условий для 

получения дополнительного образования детей. 

3) Обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финаснсирования, обеспечивающей 

свободу выбора образовательных программ, равенство доступа 

к дополнительному образованию за счет средств бюджетов 

бюджетной системы, легкость и оперативность смены 

осваиваемых образовательных программ. 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в 

общей численности детей этой возрастной группы, процентов 

2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования, процентов 

3. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования, рублей 

Этапы  и сроки реализации 

подпрограммы 

1 января 2019 года – 31 декабря 2025 года 

 

Ресурсное обеспечение за счет 

средств бюджета 

муниципального района 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 

2019-2025 годы за счет средств бюджета составит 95150,907 

тыс. рублей, в том числе за счет собственных средств бюджета 

Нижнегорского района – 93686,907 тыс. рублей, за счет 

средств бюджета Республики Крым – 1464,000 тыс. рублей.  

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет 

средств бюджета Нижнегорского района Республики Крым по 

годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы 

реализаци

и 

Всего 

В том числе: 

Собственные 

средства 

бюджета 

Нижнегорск

ого района 

Средства 

бюджета 

Республик

и Крым 

2019 12298,771 12082,771 216,000 

2020 11660,468 11492,468 168,000 

2021 12435,825 12219,825 216,000 

2022 14615,604 14399,604 216,000 

2023 14177,315 13961,315 216,000 
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2024 14981,462 14765,462 216,000 

2025 14981,462 14765,462 216,000 

Итого 

 2019-2025гг. 
95150,907 93686,907 1464,000 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым подлежит уточнению 

в рамках бюджетного цикла. 

Ожидаемые конечные 

результаты, оценка планируемой 

эффективности 

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы: 

- повысится качество услуг по предоставлению 

дополнительного образования детей – за счет обновления 

образовательных программ и технологий предоставления 

дополнительного образования детей. 

- доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в 

общей численности детей увеличится до 75%; 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих 

сертификаты дополнительного образования, составит 15%; 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

педагогических работников муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования увеличится до 35 

791,0 руб. 

Для количественной оценки результатов реализации 

подпрограммы предусмотрена система целевых показателей 

(индикаторов) и их значений по годам реализации 

муниципальной программы. 

 

1. Общая характеристика состояниядополнительного образования 

Реализация образовательных программ дополнительного образования детей в 

Нижнегорском районе осуществляется в 29 образовательных учреждениях, из них 22 - 

общеобразовательные учреждения, 6 - учреждения дошкольного образования и 1 учреждение 

дополнительного образования. 

В 2021 году на базе МБОУ дополнительного образования «Центр детского и юношеского 

творчества» был создан Муниципальный опорный центр дополнительного образования 

Нижнегорского района. 

Постановление администрации Нижнегорского района от 26.05.202г. № 172 «О 

муниципальном опорном центре дополнительного образования детей муниципального 

образования Нижнегорский район Республики Крым» регламентирует основные задачи МОЦ и 

функции, возложенные на данное структурное подразделение. 

В июне 2021 года постановлением администрации Нижнегорского района РК от 

07.06.2021г. № 191 «О создании   рабочей группы по внедрению целевой модели  развития 

региональной системы дополнительного образования детей  на территории муниципального 

образования Нижнегорский район Республики Крым» закреплены члены данной 

межведомственной рабочей группы. 

Постановление администрации Нижнегорского района от 30.07.2021г. № 255 утверждены 

Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

муниципальном образовании Нижнегорский район Республики Крым, а уже в августе 2021 года 

подписан приказ Управления образования, молодежи и спорта администрации Нижнегорского 

района РК от 30.08.2021г. № 246 «О создании автоматизированной информационной системы 

«Навигатор дополнительного образования детей Республики Крым» на территории 

Нижнегорского района». 

В АИС «Навигатор дополнительного образования Республики Крым» (далее АИС 

«Навигатор») внесены сведения о всех 29 образовательных учреждениях, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы (далее – ДОП). 
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ДОП, включенные в систему персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей (далее – ПФ ДОД) реализует только 1 учреждение - МБОУДО «ЦДЮТ».  

В Нижнегорском районе в АИС «Навигатор» внесены сведения о 249 ДОП, реализуемых на 

базе образовательных учреждений Нижнегорского района, из них программы художественной 

направленности составляют 35 %, социально-гуманитарной – 19 %, физкультурно-спортивной – 16 

%, естественно-научной – 12 %, туристско-краеведческой – 11 % и технической направленности – 

7 %. 

По данным Росстата на территории Нижнегорского района по состоянию на 2021 год 

проживают 6899 детей в возрасте от 5 до 17 лет, из них 6272 человек зарегистрированы в АИС 

«Навигатор». 

На обучение по дополнительным общеобразовательным программам, с учетом задвоения 

детей, зачислено 9793 человека, в том числе по направленностям: 

- художественная–2073 чел., 

- социально-гуманитарная– 1225 чел., 

- физкультурно-спортивная–1062 чел., 

- естественнонаучная–3671 чел., 

- туристско-краеведческая - 533 чел., 

- техническая–1229 чел. 

По состоянию на 31.12.2021г. достигнут показатель охвата детей дополнительным 

образованием в 4827 чел., что составляет 79% от общей численности детей указанной возрастной 

категории в Нижнегорском районе РК.  

Общая численность педагогов дополнительного образования в Нижнегорском районе 

составляет 166 человек. Из них большая часть (79% от общей численности) имеют высшее 

профессиональное образование. 

Мониторинг возрастного состава педагогических работников дополнительного образования 

показал, что большинство педагогов находятся в возрасте старше 50 лет, в то время как молодые 

педагоги составляют всего 8% от общей численности педагогов. 

В реализации проекта «Новые места в дополнительном образовании» в Нижнегорском районе 

принимает участие 21 дополнительная общеобразовательная программа:  

- художественная – 2, 

- социально-гуманитарная – 1, 

- физкультурно-спортивная – 2, 

- естественно-научная – 9, 

- туристско-краеведческая –1, 

- техническая – 6. 

Численность обучающих по программам в рамках реализации данного проекта, с учетом 

задвоения, составляет 2959 человекв том числе по направленностям: 

- художественная – 386 чел., 

- социально-гуманитарная – 39 чел., 

- физкультурно-спортивная – 300 чел., 

- естественно-научная – 1224 чел., 

- туристско-краеведческая – 39 чел., 

- техническая – 971 чел. 

С 2020 года в Нижнегорский район принимает участие в реализации проекта «Успех каждого 

ребенка» в рамках реализации национального проекта «Образование». 

В 2020 году данный проект реализовался только на базе 1 учреждения дополнительного 

образования – МБОУДО «ЦДЮТ» с реализацией 8 ДОП. В 2021 году к реализации данного 

проекта в Нижнегорском районе подключились еще 5 общеобразовательных учреждений района с 

реализацией 10 ДОП. 

Численность обучающих по программам в рамках реализации данного проекта в 2021 

составляет – 2959 чел.. 

В 2021 году Нижнегорский район стал участником первого этапа внедрения Модели 

персонифицированного финансирования ДОД РК по реализации сертификатов 

персонифицированного финансирования (приказ Министерства образования, науки и молодежи 
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РК от 17.06.2021 № 1037 «Об утверждении Перечня муниципальных образований Республики 

Крым»). 

В Нижнегорском районе в реализации сертификатов персонифицированного финансирования 

принимает участие только МБОУДО «Центр детского и юношеского творчества» Нижнегорского 

района. Номинал сертификата финансирования в 2021 году для Нижнегорского района – 3360 руб. 

Общая численность обучающихся, получивших сертификаты персонифицированного 

финансирования, по состоянию на декабрь 2021 г. составляет 1459 человек. Из них: 

Сертификат учета – 930 чел. 

Сертификат финансирования – 529 чел. 

Выданные номинальные сертификаты финансирования составляют 39% от общего числа 

обучающихся в организации детей. 

Всего Программ, участвующих в ПФ ДОД в АИС «Навигатор» - 14, в том числе: 

физкультурно-спортивной направленности – 1, социально-гуманитарной направленности – 4 и 

художественной направленности – 9. Программы иных направленностей не участвуют в ПФ ДОД.  

Зачислено на данные программы по состоянию на декабрь 2021г. – 529 человек. В том числе 

по направленностям: 

- художественная – 286 чел., 

- социально-гуманитарная – 223 чел., 

- физкультурно-спортивная – 20 чел., 

- естественно-научная – 0 чел., 

- туристско-краеведческая – 0 чел., 

- техническая – 0 чел. 

 

2. Прогноз развития образования в Нижнегорском районе 

- создание современной материально-технической и учебно-методической базы 

образовательных организаций дополнительного образования для увеличения охвата детей 

услугами дополнительного образования; 

- развитие профильной и профессиональной образовательной траектории обучающихся в 

современных социально-экономических условиях; 

     

3.Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Приоритетными направлениями государственной политики является повышение качества 

и доступности дополнительного образования детей, реализация комплекса мер, направленных на 

выявление и поддержку одаренных детей и молодежи.  

Так, Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки» поставлены  задачи: 

разработать комплекс мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и 

молодежи; 

увеличить число детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 75-80 процентов. 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления» поставлена задача - 

достичь уровня удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством предоставления 

государственных и муниципальных услуг не менее 90 процентов, что имеет непосредственное 

отношение к муниципальным услугам по предоставлению дополнительного образования детей. 

Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, 

утвержденная Президентом Российской Федерации от 3 апреля 2012 года № Пр-827, определяет 

базовые принципы построения и основные задачи общенациональной системы выявления и 

развития молодых талантов, а также основные направления ее функционирования. Национальная 

стратегия действий в интересах детей, утвержденная Указом Президента Российской Федерации 

от 1 июня 2012 года № 761, предусматривает обеспечение доступности и качества образования, 

поиск и поддержку талантливых детей, развитие воспитания и социализации детей. 

В целях реализации поручений, содержащихся в программных Указах Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 – 606, принято распоряжение Совета министров 

Республики Крым от 19 августа 2014 г. № 792-р «Об организации исполнения и порядке 
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предоставления публичной отчетности по реализации указов Президента Российской Федерации 

от 07.05.2012 № 596-601, 606».  

 В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образования», утвержденного протоколом президиума Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальнымпроектамот 03 

сентября 2018 г. № 10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного 

образования в Нижнегорскомрайоне реализуется система персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов 

дополнительного образования. С целью обеспечения использования 

сертификатовдополнительного образования Управления образования, молодёжи и спорта 

администрации Нижнегорского района руководствуется региональными правилами 

персонифицированного финансирования дополниьельного образования детей и ежегодно 

принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей в Нижнегорском районе. 

Постановлением Совета министров Республики Крым  от 29 октября 2014 года № 425 

утвержден План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы 

Республики Крым, направленные на повышение эффективности образования и науки», который 

включает в себя мероприятия в сфере дополнительного образования детей по следующим 

направлениям: 

1. Реализация программ (проектов) развития дополнительного образования детей: 

развитие сети учреждений дополнительного образования; 

реализация региональных отраслевых программ; 

поддержка и развитие талантливых детей и молодежи; 

повышение степени удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного 

образования. 

2. Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения 

доступности услуг дополнительного образования. 

3. Разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей. 

4. Введение эффективного контракта в дополнительном образовании с 2016 года: 

разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими 

работниками организаций дополнительного образования; 

разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями 

образовательных организаций дополнительного образования в части установления взаимосвязи 

между показателями качества предоставляемых государственных (муниципальных) услуг 

организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации 

дополнительного образования; 

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта. 

5. Совершенствование (модернизация) моделей аттестации педагогических работников 

дополнительного образования детей с последующим переводом их на эффективный 

контракт.Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» к числу полномочий  органов местного самоуправления муниципальных районов и 

городских округов в сфере дополнительного образования детей отнесены: 

 организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных 

образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое 

обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации); 

 обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных 

организаций дополнительного образования детей, обустройство прилегающих к ним территорий. 

Исходя из полномочий органов местного самоуправления Нижнегорского района, с учетом 

приоритетов и целей государственной политики в сфере дополнительного образования детей, 

определены цель и задачи подпрограммы.  

Целью подпрограммы является организация предоставления, повышение качества и 

доступности дополнительного образования детей на территории муниципального образования 

«Нижнегорский район», способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, её 

профессиональное самоопределение.  
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Для достижения поставленной цели планируется решать следующие задачи: 

 1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению дополнительного 

образования детей. 

2) Обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного 

образования детей. 

 

4. Целевые показатели (индикаторы) 

В целях реализации указанных задач определены следующие основные индикаторы и 

показатели: 

1. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию 

в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей этой возрастной группы (% ) 

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей. 

Характеризует удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного 

образования, к общей численности детей в возрасте 5-18 лет. Определяется отношением 

численности детей обучающихся по  дополнительным образовательным программам в 

государственных и частных организациях, подведомственных системе образования (СО) 

(определяется как  сумма обучающихся по дополнительным образовательным программам в  

общеобразовательной школе (СОШ), учреждениях дополнительного образования  детей (УДОД), 

дошкольных образовательных организациях (ДОУ), организациях системы высшего и среднего 

профессионального образования (по)), организациях сферы культуры (СК), сферы спорта (СС), 

сферы молодежной работы (СМ), индивидуальными предпринимателями (ИП), получающих 

услуги дополнительного образования от 5 до 18 лет на общую численность детей в возрасте от 5 

до 18 лет. Предусмотрен в системе показателей оценки эффективности деятельности органов 

местного самоуправления. 

Формула расчета значения показателя 

,  

где: 

- численность детей, обучающихся в образовательных организациях 

дополнительного образования (включая филиалы) (указывается на основе данных о возрастном 

составе обучающихся); 

 - численность детей, обучающихся в образовательных организациях 

дополнительного образования (включая филиалы) - в музыкальных, художественных, 

хореографических школах и школах искусств (указывается на основе данных о возрастном составе 

обучающихся); 

 - численность детей, обучающихся в образовательных организациях 

дополнительного образования (включая филиалы) - в детских, юношеских спортивных школах; 

 - численность населения в возрасте 5 - 18 лет на 1 января следующего за отчетным 

года. 

2. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 

образования, %. 

Данный показатель  характеризует степень внедрения механизма персонифицированного 

финансирования и доступность дополнительного образования. 

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 

дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

проживающих на территории муниципалитета. 

Рассчитывается по формуле: 

С=Чсерт/Чвсего, 

Где: 

С - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 

образования,  

Чсерт – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного 

  дод дод дод

обр культ спорт 5 18ЧО  + ЧО  + ЧО  / Н   100 

дод

обрЧО

дод

культЧО

дод

спортЧО

5 18Н 



58 

 

обарзования, 

Чвсего - численностьдетей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории 

муниципалитета. 

3. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования, рублей. 

 Показатель характеризует уровень оплаты труда педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений дополнительного образования, влияет на качество образования, 

повышение престижности и привлекательности профессии. Предусмотрен в системе показателей 

оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

  Формула расчета значения показателя 

ЗПдоп =
Фдоп

Чдоп
÷ 12, 

 где: 

 ЗПдоп – среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

дополнительного образовательного учреждения; 

 Фдоп – фонд начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования с начала года; 

 Чдоп – среднесписочная численность работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования с начала года. 

   

5. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы 

Основное мероприятие 01.  Финансовое обеспечение на содержание учреждений 

МБОУ Нижнегорского района (оплата труда работников МБОУ, оплата энергоресурсов, в 

т.ч. электроэнергии, оплата коммунальных услуг, услуг интернета, питание обучающихся  и 

прочие расходы). Обеспечение функционирования системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей 

 В рамках основного мероприятия осуществляется оказание муниципальных услуг 

муниципальным образовательным учреждением дополнительного образования Нижнегорского 

района, реализующими основную образовательную программу дополнительного образования, 

путем выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг.  

 Предоставляется муниципальная услуга:  

 - Организация предоставления общедоступного и бесплатного дополнительного 

образования по основным образовательным программа в соответствии с законами Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым. 

 Финансирование основного мероприятия осуществляется путем предоставления субсидий 

муниципальным бюджетным организациям дополнительного образования Нижнегорского района 

Республики Крым на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг, в 

том числе за счет собственных средств бюджета Нижнегорского района на обеспечение 

деятельности подведомственных учреждений. 

Данное мероприятиенаправлнено на обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финаснсирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных 

программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов 

бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ. 

Данное мероприятие планируется реализовать в подпрограмме «Развитие 

дополнительного образования в Нижнегорском районе», начиная с 01.09.2021 года. 

Основное мероприятие 02. Расходы  муниципального образования на 

предоставление компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и 

освещения педагогическим работникам дополнительного образования, проживающих в 

сельской местности и работающих в муниципальных образовательных организациях, 

расположенных в сельской местности. 

В рамках основного мероприятия планируется выплата денежной компенсации по оплате 

жилых помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) педагогическим работникам, 

проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных образовательных 

организациях, расположенных в муниципальном образовании Нижнегорский район Республики 

Крым, как меры дополнительной социальной поддержки педагогическим работникам, 
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руководителям и заместителям руководителей образовательных организаций, руководителям 

структурных подразделений образовательных организаций и их заместителям, финансируемых за 

счет средств бюджета Республики Крым. Размер социальной поддержки составляет 750,0 руб. в 

месяц. 

 

6. Меры муниципального регулирования 

 Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным 

исполнителем подпрограммы, который контролирует выполнение мероприятий, эффективное 

использование средств, направляемых на реализацию подпрограммы. Ответственным 

исполнителем подпрограммы выступает Управление образования администрации Нижнегорского 

района Республики Крым, которое:  

- разрабатывает в пределах своей компетенции правовые акты, необходимые для выполнения 

подпрограммы;  

- организует реализацию подпрограммы, а именно: формирует предложения о внесении изменений 

в подпрограмму в соответствии с установленными Порядком разработки, формирования и 

реализации муниципальных программ, утверждённым Постановлением Администрации 

Нижнегорского района Республики Крым от 14 октября 2015 года №512 (далее - Порядок) 

требованиям, несёт ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и 

эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение мероприятий 

подпрограммы;  

- запрашивает у участников информацию, необходимую для проведения оценки эффективности и 

результативности подпрограммы и подготовки полугодового и годового отчётов о реализации 

подпрограммы;  

- осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации 

программных мероприятий;  

- рекомендует участникам осуществить разработку отдельных мероприятий, в том числе в форме 

мероприятий и/или ведомственной целевой программы;  

- формирует заявки на финансирование мероприятий подпрограммы из бюджета муниципального 

образования, и на софинансирование из вышестоящих бюджетов в очередном финансовом году и 

направляет в управление финансов администрации Нижнегорского района Республики Крым в 

сроки, установленные Порядком;  

- в срок до 01марта года, следующего за отчётным, предоставляет полугодовые и годовые отчеты 

соответственно о ходе реализации подпрограммы по установленной Порядком форме в 

управление сельского хозяйства и экономического развития администрации Нижнегорского 

района Республики Крым;  

- осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации программных 

мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета. 

 Управление подпрограммой как эффективная форма управления изменениями, 

предусматривает осуществление организации, планирования, руководства, координации 

человеческих и материальных ресурсов в течение осуществления проекта. Результативность 

управления развитием образования Нижнегорского района будет определена контролем и 

оцениванием качественных изменений системы (отдельных ее составляющих) на всех этапах 

реализации подпрограммы. Открытость управленческих действий будет обеспечиваться 

публичными отчетами о ходе выполнения подпрограммы, а также прозрачностью использования 

финансовых ресурсов.  

 Для урегулирования вопросов образовательной деятельности, а также с целью управления 

реализации подпрограммы разработаны и утверждены:  

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от  30.12.2020 года 

№478 утверждено Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных 

образовательных организаций муниципального образования Нижнегорского района Республики 

Крым; 

- приказ Управления образования, молодёжи и спорта администрации Нижнегорского района 

Республики Крым от 13.01.2021 года № 04 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг населению  образовательными учреждениями на 2021 год и плановый 

период 2022-2023 годы»; 
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- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым от 09 декабря 2016г № 

326 «Об утверждении порядка возмещения расходов, связанных с предоставлением компенсации 

расходов на оплату жилых помещений, их отопления и обеспечения электроэнергией, 

педагогическим работникам, руководителям и заместителям руководителей образовательных 

организаций, руководителям структурных подразделений образовательных организаций и их 

заместителям, проживающим в сельской местности и работающим в муниципальных 

образовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования 

Нижнегорский район Республики Крым». 

 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы осуществляется оказание муниципальной услуги «Реализация 

дополнительных общеобразовательных программ». 

Муниципальную услугу оказываетМБОУ ДО «Центр детского и юношеского творчества» 

и муницпальные общеобразовательные учреждения. 

Муниципальная услуга, предоставляемая в рамках подпрограммы, утвержденаприказом 

Управления образования, молодёжи и 

спортаадминистрацииНижнегорскогорайонаРеспубликиКрым. 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе. 

 

8.Информация об участии общественных, научных и иных организаций в 

реализации муниципальной Подпрограммы. 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 

власти Республики Крым по следующим направлениям: 

1) софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению 

материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений; 

2) согласование исходных данных для расчета субсидии на финансовое обеспечение 

государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

дополнительного образования в образовательных учреждениях; 

В реализации подпрограммы принимают участие 

- муниципальные учреждения дополнительного образования детей; 

- детские и молодежные организации; 

- ученическое самоуправление; 

- школьные музеи. 

 

9. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Программа реализуется в 2019-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

10. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

 Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах выделенных средств 

муниципального бюджета, планируемое с учетом ситуации в финансово-бюджетной сфере на 

муниципальном уровне, высокой экономической и социальной важности проблем, а также 

возможностей ее реализации с учетом действующих расходных обязательств и необходимых 

дополнительных средств, подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.  

 Содержание и объемы финансирования подпрограммы после проведения оценки их 

эффективности могут уточняться. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования Нижнегорский район составляет 95150,907 тыс. 

рублей.  

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования Нижнегорский район подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования Нижнегорский район представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 



61 

 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет 

всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 

 

11. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации Подпрограммы 

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, 

оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации Подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее 

реализации. 

Правовые риски. Реализация   отдельных   мероприятий   подпрограммы   зависит   от   

правовых   актов, принимаемых  на  федеральном  и  республиканском  уровнях.  Это  касается  

вопросов,  связанных  с совершенствованием  системы  оплаты  труда  и  внедрения  эффективных  

контрактов  в  сфере дошкольного образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и 

показателей оценки их объема  и  качества.  Для  контроля  ситуации  будет  осуществляться  

мониторинг  разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, по 

возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов. 

Финансовые риски. Финансовые  риски  связаны  с  ограниченностью  бюджетных  

ресурсов  на  цели  реализации подпрограммы,    а  также  с  возможностью  нецелевого  и  (или)  

неэффективного  использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий 

подпрограммы. Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в 

рамках реализации программы:   

- ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и 

показателей в зависимости от достигнутых результатов;  

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов. 

- требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного 

цикла; 

- применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных учреждений путем 

выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг.  

В  муниципальном  задании  формулируются  целевые  показатели  объема  и  качества  

оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за ихвыполнением.  

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным 

управлением Программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, не 

достижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или 

задержке в их выполнении. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

 - формирование эффективной системы управления реализацией Программы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации Программы; 

- регулярный мониторинг результативности реализации Программы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы; 

- своевременная корректировка мероприятий Программы. 

Техногенные и экологические риски. Техногенные и экологические риски, связанные с 

природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами,  могут привести к 

отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития  

Нижнегорского района. 

Экономические риски. Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения 

темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного 

дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации 

наиболее затратных мероприятий программы, в т.ч. мероприятий, связанных с реконструкцией и 

текущим ремонтом муниципальных образовательных учреждений. 
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Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом 

высококвалифицированных кадров в сферах образования, что снижает эффективность работы 

образовательных учреждений и качество предоставляемых услуг. 

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 

притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 

имеющихся специалистов. 

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию программы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических 

рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее 

внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем 

муниципальной подпрограммы на основе мониторинга реализации муниципальной  

подпрограммы и оценки ее эффективности и результативности. 

 

12. Конечные результаты и оценка эффективности программы 

Конечным результатом реализации программы является создание условий для 

предоставления общедоступного и бесплатного дополнительного образования на территории 

Нижнегорского района, повышение качества образования. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы, 

значения которых на конец реализации  подпрограммы (к 2025 году) составят:  

  - доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в 

организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей - 75% , 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования, 

составит 15%, 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования увеличится до 35 

791,00руб. 
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ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия в области образования» 

 

Наименование 

подпрограммы 

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» 

Координатор Первый заместитель главы администрации  

Ответственный 

исполнитель  

Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района Республики Крым 

Соисполнители 

подпрограммы 

отсутствуют 

Цель  Повышение эффективности и результативности системы образования 

Нижнегорского района Республики Крым 

Задачи  1) Осуществление установленных полномочий (функций) Управлением 

образования администрации Нижнегорского района Республики Крым, 

организация эффективного управления системой образования 

Нижнегорского района 

2) Методическое обеспечение образовательного процесса, в том числе 

методическое сопровождение введения ФГОС. 

3) Организация повышения квалификации педагогических работников и 

руководителей муниципальных образовательных учреждений 

Нижнегорского района. 

4) Развитие единой информационной образовательной среды. 

5) Совершенствование финансово-экономических и организационно-

управленческих механизмов в сфере образования, направленных на 

повышение эффективности и результативности деятельности 

муниципальных образовательных организаций Нижнегорского района.  

Целевыепоказатели 

(индикаторы) 

1. Доля образовательных учреждений, получивших разрешение на 

проведение образовательной деятельности (лицензию) в общем 

количестве образовательных учреждений,%. 

2. Доля образовательных учреждений, своевременно прошедших 

аккредитационную экспертизу в общем количестве 

общеобразовательных учреждений,%. 

3. Доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное 

задание,%.  

4. Количество обслуживаемых образовательных учреждений 

Нижнегорского района Республики Крым МКУ «Центр по 

обслуживанию образовательных учреждений Нижнегорского района 

Республики Крым» в финансово-хозяйственной деятельности. 

5. Уровень освоения бюджета Программы. 

6. Удовлетворенность населения качеством  и доступностью   

образования от общего числа опрошенного населения. 

7. Количество организованных и проведенных семинаров, конференций и 

«круглых столов» с педагогическими работниками муниципальных 

образовательных организаций. 

8.Доля педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций, получивших  в установленном порядке первую и высшую 

квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой 

должности, в общей численности педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций. 

9. Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг 

муниципальными организациями в сфере образования, расположенными 

на территории муниципального образования и оказывающими услуги за 
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счет бюджетных ассигнований муниципального образования. 

10. Доля числа выявленных одаренных детей, включенных в систему 

муниципальной поддержки, процентов 

11. Количество организованных и проведенных муниципальных 

конкурсных мероприятий различного направления для обучающихся и 

воспитанников образовательных учреждений района, ед. 

12. Количество участников олимпиад, конкурсов, смотров, соревнований, 

турниров и т.п. мероприятий, чел (на российском, республиканском, 

муниципальном уровнях). 

13. Количество победителей и призёров олимпиад, конкурсов, смотров, 

соревнований, турниров и т.п. мероприятий, чел (на российском, 

республиканском, муниципальном уровнях). 

14. Количество проведенных мероприятий по приобщению детей к 

народным художественным промыслам и их популяризации, ед. 

Этапы  и сроки 

реализации 

подпрограммы 

1 января 2019 года – 31 декабря 2025 года 

 

Ресурсное 

обеспечение за счет 

средств бюджета 

муниципального 

района 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 

годы за счет средств бюджета составит –186299,458 тыс. рублей, в том 

числе за счет собственных средств бюджета Нижнегорского района–

186299,458 тыс. рублей. 

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств 

бюджета Нижнегорского района Республики Крым по годам реализации 

муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы 

реализации 
Всего 

В том числе: 

Собственные 

средства 

бюджета 

Нижнегорского 

района 

Средства 

бюджета 

Республики 

Крым 

2019 21505,078 21505,078  

2020 26215,729 26215,729  

2021 26831,075 26831,075  

2022 26804,006 26804,006  

2023 27790,966 27790,966  

2024 28576,302 28576,302  

2025 28576,302 28576,302  

Итого 

 2019-2025 гг. 

186299,458 186299,458 
 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

Нижнегорского района Республики Крым подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ожидаемые конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности 

Конечными  результатами реализации подпрограммы «Обеспечение 

реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области 

образования» является: 

- выполнение полномочий в сфере образования, отнесенных к вопросам 

местного  значения муниципального района, а также переданных 

государственных полномочий Республики Крым; 

- повышение эффективности и результативности деятельности сферы 

образования в  Нижнегорском  районе. 

 Следует отметить, что реализация подпрограммы окажет влияние 

на реализацию в целом  муниципальной программы «Развитие 

образования, прочие мероприятия в области образования в 

Нижнегорском районе». 
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 В результате реализации планируемых мер к 2025 году: 

- доля образовательных учреждений, получивших разрешение на 

проведение образовательной деятельности (лицензию) в общем 

количестве образовательных учреждений составит 100%; 

- доля образовательных учреждений, своевременно прошедших 

аккредитационную экспертизу в общем количестве 

общеобразовательных учреждений составит 100%; 

- доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное 

задание, составит 100%; 

- все общеобразовательные организации Нижнегорского района будут 

иметь свои сайты в сети Интернет; 

- уровень освоения бюджета Программы составит 100 %; 

- увеличится количество участников, победителей и призеров конкурсов, 

смотров, соревнований, турниров  и т.п. мероприятий. 

 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации муниципальной 

подпрограммы 

 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия в области образования» направлена на реализацию муниципальной программы и 

предусматривает обеспечение управления реализацией мероприятий подпрограмм: «Дошкольное 

детство Нижнегорья», «Развитие среднего общего образования в  Нижнегорском районе», 

«Развитие дополнительного образования в Нижнегорском районе». Реализация подпрограммы 

призвана обеспечить существенное повышение качества управления процессами развития такой 

сложной системы, какой является система образования. 

Подпрограмма устанавливает меры, направленные на обеспечение доступности и качества 

муниципальных услуг в сфере образования. 

Предусмотренные муниципальной программой задачи не могут быть реализованы без 

масштабного методического, аналитического, организационного, информационно-

технологического сопровождения и контроля. 

В сеть образовательных учреждений Нижнегорского района Республики Крым входят 14 

функционирующих детских садов, 6 средних общеобразовательных школ – детских садов, 13 

средних общеобразовательных школ, 1 школа-гимназия, 1 школа-лицей, 2 начальных школы – 

детских сада, 1 учреждение дополнительного образования. 

Основной целью системы образования Нижнегорского района Республики Крым является 

создание условий для повышения качества, доступности и конкурентоспособности образования, 

повышение престижа труда работников образования. 

В целях реализации поставленных задач, сформулированных с учетом основных 

федеральных и региональных требований и специфики региона, 

проведено 6 заседаний коллегии Управления образования, молодёжи и спорта 

проведено 10 заседаний психолого-педагогическойкомиссии, обследовано 122 ребенка, 

проведены консультации для  законных представителей по вопросампрограммы и 

условийобучения; 

проведена процедура независимой оценки качества предоставления образовательных 

услуг в отношении 23 общеобразовательных и 13 дошкольных образовательных учреждений. По 

результатам независимой оценки в муниципальных образованиях сформированы планы по 

улучшению качества работы образовательных организаций, проводитсяработа по устранению 

выявленных недостатков; 

ежегодно провятся районные мероприятия: семинары, конференции, семинары-

практикумы, заседаний «круглого стола», мастер-классов, творческих мастерских, для различных 

категорий руководящих и педагогических работников по актуальным вопросам развития системы 

образования, осуществлено введение в действие профессионального стандарта «Педагог. 

Преподавание учебных предметов»; 

проведена работа по обеспечению подключения общеобразовательных организаций к 

федеральной информационной системе «Федеральный реєстр сведений о документах об 

образовании и (или) о квалификации, документах об обучении», что позволи осуществить 
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централизованное внесение данных о документах об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении посредством защищенной сети Республики Крым; 

осуществлен перевод всех общеобразовательных учреждений на безбумажное ведение 

классных журналов; 

в рамках регионального проекта «Современная школа» национального проета 

«Образования» открыты Центры цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в МБОУ 

«Нижнегорская средняя общеобразовательная школа № 2», «Садовская средняя 

общеобразовательная школа»; 

в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» получено 

компьютерное оборудование МБОУ «Нижнегорская средняя общеобразовательная школа № 2», 

«Садовская средняя общеобразовательная школа»; 

реализуется проект по формированию регионального сегмента единой федеральной 

межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным 

программам и дополнительным общеобразовательным программам Республики Крым; 

общеобразовательных учреждения (МБОУ «Нижнегорская школа-гимназия», «Садовская 

СОШ») получили статус региональных инновационных площадок; 

обеспечена работа классов с инклюзивным обучением для  детей с ограниченными 

возможностями здоровья, організовано обучение на дому;  

Подпрограмма 4 направлена на создание условий для совершенствования качества услуг в 

сфере образования через эффективное выполнение муниципальных функций. 

 Согласно Положению об Управлении образования, молодежи и спорта, утвержденному 

решением 10-ой сессии Нижнегорского районного совета Республики Крым от 28.01.2020 № 4, 

структурным подразделением Администрации Нижнегорского района, образованным для 

осуществления управленческих функций в области общего, дошкольного и дополнительного 

образования, является Управление образования, молодёжи и спорта администрации 

Нижнегорского района Республики Крым (далее – Управление образования). 

 Управление образования имеет  самостоятельный баланс, лицевой счет, счета по целевым  

внебюджетным средствам, расчетный счет, гербовую печать с собственным наименованием, 

штамп, бланки с собственным наименованием. Управление образования владеет и пользуется 

закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, иметь 

соответствующие обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном суде. 

 Управление образования имеет открытые в установленном порядке лицевые счета 

получателя и распорядителя бюджетных средств в территориальном органе Федерального 

Казначейства. 

 Нижнегорский районный совет Республики Крым закрепляет за Управлением образования 

имущество для достижения целей определенных настоящим Положением. 

 Финансирование расходов Управления образования осуществляется за счет средств  

районного бюджета. 

 Основными задачами Управления образования являются: 

- реализация государственной политики в сфере образования, обеспечение и защита  

конституционных прав граждан на образование. Организация и предоставление общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

дополнительного образования, 

-  обеспечение соблюдения законодательства Российской Федерации и Республики  Крым, 

нормативных правовых актов органов местного самоуправления в области образования.  

- обеспечение прав, стабильной работы и развития муниципальных бюджетных  образовательных 

учреждений, планирование, организация, регулирование и контроль их деятельности в целях 

осуществления государственной политики в области образования, 

- реализация прав граждан на получение установленного законом Российской Федерации 

обязательного среднего образования. 

- осуществление единой политики по созданию целостного образовательно-воспитательного 

пространства на территории Нижнегорского района. Осуществление взаимодействия в 

образовательной деятельности с учреждениями профессионального образования, содействие 

созданию условий для профессиональной подготовки и получения профессионального 
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образования, осуществлению государственной политики в области профессионального 

образования. 

- создание условий для реализации дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего, дополнительного образования детей для подготовки их к самостоятельной жизни; 

формирование гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств обучающихся и 

воспитанников. 

- обеспечение единого руководства системой муниципальных образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования.  

- социальная защита педагогов и обучающихся, оказание им адресной помощи и поддержки. 

- организация психологического сопровождения  детей  и их родителей по вопросам воспитания и 

обучения. 

- обеспечение реализации Федеральной, Региональной и Муниципальной программ развития 

образования на территории Нижнегорского района. 

- осуществление и поддержка дошкольного образования, обеспечение доступности 

образовательных услуг дошкольного образовательного учреждения для всех слоев населения. 

- проведение мониторинга в системе образования. 

- контроль исполнения нормативных правовых актов всех уровней, разработка нормативной 

правовой документации в пределах своей компетенции. 

- осуществление контроля рационального использования муниципального имущества 

образовательных учреждений, муниципальной собственности в сфере образования. 

- осуществление совместно с соответствующими органами и организациями района комплекса мер 

по социально-правовой защите и охране здоровья детей. 

- информационное обеспечение в пределах своей компетенции муниципальных  образовательных 

учреждений. 

- реализация кадровой политики: координация переподготовки и использования педагогических 

кадров, повышение социального статуса работника образования, правовая защита работников, 

организация подготовки и повышения квалификации, аттестация педагогических и руководящих 

кадров системы образования района. 

-  реализация финансовой политики в системе образования района. 

- осуществление иных установленных законом «Об образовании в Российской Федерации» 

полномочий в сфере образования. 

 В состав Управления  образования как юридического лица входят: начальник Управления 

образования, заместитель начальника Управления образования, отдел общего, дошкольного и 

дополнительного образования, отдел по вопросам молодёжи, физической культуры и спорта, 

главные специалисты. 

 Управление образования реализует следующие муниципальные услуги: 

- прием заявлений, постановка на учет и направление детей в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие основную программу дошкольного образования;  

- предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования в 

образовательных учреждениях (включая выдачу архивных справок), расположенных на 

территории Нижнегорского района; 

 Для обеспечения деятельности образовательных организаций Нижнегорского района 

Республики Крым подведомственных Управлению образования в районе создано муниципальное 

казенное учреждение «Центр по обслуживанию образовательных учреждений  в Нижнегорском 

районе Республики Крым» (далее - Центр). 

 Центр является самостоятельным юридическим лицом, задачей которой является 

организация и ведение бухгалтерского учета и отчетности в муниципальных образовательных 

организациях, подведомственных Управлению образованию. 

 Муниципальное казенное учреждение «Центр по обслуживанию образовательных 

учреждений  в Нижнегорском районе Республики Крым» в рамках муниципального задания для  

образовательных учреждений Нижнегорского района Республики Крым и управления образования 

оказывает муниципальную услугу «Оказание услуг по ведению бухгалтерского учета». 

 В соответствии с Федеральным законом от 8 мая 2010 года №  83-ФЗ «Внесении изменений 

в отдельные законодательные акты» (далее – Закон №  83-ФЗ) в ходе административной реформы 
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в Нижнегорском районе сложилась система муниципальных заданий на оказание муниципальных 

услуг в сфере образования. Всем муниципальным образовательным организациям ежегодно 

должны доводиться муниципальные задания, обеспечивающие оказание качественных услуг. 

Вместе с тем система муниципальных заданий требует совершенствования, усиления связи 

качества образовательных услуг и их финансового обеспечения. 

 Все образовательные организации Нижнегорского района с 2016 года работают по 

муниципальному заданию. 

 Реализация данной подпрограммы направлена также на решение проблемы повышения 

уровня информатизации и автоматизации предоставления муниципальных услуг и выполнения 

муниципальных функций в сфере образования, оперативности обмена информацией между 

образовательными подсистемами и уровнями управления образованием, эффективности переноса 

результатов деятельности инновационного сектора в массовую практику. 

Доля образовательных организаций, имеющих свои web-сайты составила 100 %. 

 Модернизация системы образования, внедрение федеральных государственных стандартов 

общего образования, инновационных форм и методов обучения предъявляют все более высокие 

требования к личности и профессиональной компетентности педагогических работников.  
 Введена процедура независимой оценки качества образования, которая позволяет 

сопоставить реальные результаты деятельности образовательного учреждения. Данная норма 

актуализирует задачу организации работы по расширению государственно-общественного 

управления в сфере образования.  

 Качество управления образованием во многом зависит от степени участия в управлении 

обучающихся, их родителей, работников образовательных учреждений, представителей 

общественности.  

 Несмотря на предпринимаемые меры, уровень вовлечения общественности в управление 

сферой образования является недостаточным, важно, чтобы в муниципальном образовании 

функционировал общественный совет по оценке качества работы муниципальных 

образовательных учреждений. Законом закрепляется система мониторинга в сфере образования, 

призванная комплексно оценивать развитие образовательной отрасли в динамике.  

В Нижнегорскомрайоневедетсяактивнаяработа по выявлению и поддержкедетей, 

проявившихвыдающиесяспособности.  

Ежегодно проводятся традиционные конкурсы: «Крымский вальс», «Живые родники», 

«Прикосновение к истокам», «Крым в моем сердце», «Таланты многодетной семьи», выставка-

смотр «Прикосновение к истокам», выставка изобразительного творчества «Рисуют дети на 

планете мир», выставка-смотр прикладного творчества «Лоскутная мозаика», Ассамблея 

одаренных детей», Презентация одаренных детей и Гала – концерт, посвященный Дню защиты 

детей, конкурс школьных музеев и др. 

Учащиеся творческих коллективов общеобразовательных учреждений начали активно 

принимать участие во Всероссийских и международных конкурсах и мероприятиях: в 

международном экологическом форуме «Зеленая планета» (г.Москва), в международном 

литературном фестивале «Петербургские мосты», в конкурсе «Первый автограф» (г.Санкт-

Петербург), во  всероссийском литературном конкурсе «Загадка Лермонтова» (г.Москва), во 

всероссийском конкурсе по журналистике, фотожурналистике и пиар (г.Ростов-на-Дону), во  

всероссийском литературном конкурсе и участие в издательском проекте «Отец-отчество-

отечество» (г.Москва), в международном литературном конкурсе для школьников «День Енота» 

(г.Новосибирск),в открытом российском конкурсе для журналистов «ЭКО-ОКО» (г.Москва), в  

международном литературном конкурсе «Лохматый друг» (г.Москва), в IX Московском открытом 

конкурсе детско-юношеского литературного творчества (г.Москва). 

В муниципальномэтапевсероссийскойолимпиадышкольников, участникамикоторого стали 

851 человек. Награждены дипломами  победителей и призеров 167 участников. 30  

учащихсяпринялиучастие в региональномэтапеолимпиады по разным предметам. Из них 1 

участниксталпобедителем и 7 – призёрами. 

Для участияво II этапе Республиканского конкурса-защиты научно-исследовательских и 

творческих работ учащихся-членов МАН Крыма были направлены 9 работ. По итогам участия во 

II этапе конкурса-защиты победителями  II степени стали 2 учащихся, победителями III степени 

стали 3 участника. Количество ДЧ по району – 3 человек. 
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Значительно розросло количество участников республиканских конкурсних мероприятий 

различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений 

Республики Крым от Нижнегорского района: в 2017 году - 312 детей, а в первомполугодии 2018 – 

уже 337. Соответственно заметно возросло и количество победителей и призеров республиканских 

конкурсних мероприятий (в 2017 году 120, а за полугодие 2018 - 130). 

Количество участников всероссийских конкурсних мероприятий различного направления 

для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений Российской Федерации 

составило в 2017 году 73 обучающихся, а за полгода 2018 – 840 обучающихся, из которых 345 

стали победителями и призерами.  

С целью поощрения талантливых и одарённых детей 2 обучающийся из МБОУ 

«Нижнегорская школа-гимназия» и «Нижнегорская школа-лицей №1» получают стипендію Совета 

министров Республики Крым, 21 учащийсяобщеобразовательныхорганизаций - 

стипендиюГосударственногоСоветаРеспубликиКрым. 

Организационное и методическое сопровождение реализации поставленных задач 

муниципальной программы будет осуществляться в рамках данной подпрограммы. 

 

2. Прогноз развития 

Сегодня необходимо обеспечить развитие, конкретизацию, действенную и эффективную 

реализацию закрепленных в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» 

положений, направить совместные усилия педагогических работников, общественных учреждений 

и органов местного самоуправления на решение следующих задач: 

― обеспечение разработки нормативных правовых актов по реализации полномочий 

органов местного самоуправления, образовательных учреждений района, в соответствии с 

действующим законодательством; 

― дальнейшая реализация комплекса мер по модернизации общего образования; 

― во всех общеобразовательных учреждениях будет продолжена работа по 

обеспечению поэтапного перехода на обучение по федеральным государственным 

образовательным стандартам; 

― обеспечение развития дистанционного образования на основе электронных 

образовательных технологий и сетевого взаимодействия; 

― создание дополнительных условий для повышения эффективности бюджетных 

расходов на образование; 

- формирование муниципальной системы управления кадрами, ориентированной на 

обеспечение нового качества образования 

- возможность формирования и воспитания гармонично и интеллектуально развитой, 

творческой личности обучающегося. 

 

3. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Программными Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года 

поставлены задачи, имеющие непосредственное отношение к системе управления образованием, а 

именно: 

1) совместно с общественными организациями обеспечить формирование независимой 

оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение 

критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их 

деятельности (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки»); 

1) довести среднюю заработную плату педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе,  

среднюю заработную плату педагогических работников дошкольных образовательных 

учреждений - до средней заработной платы в сфере общего образования соответствующего 

региона (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мерах по 

реализации государственной политики в области социальной политики»); 

2) обеспечить уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации качеством 

предоставления государственных и муниципальных услуг к 2024 году не менее 90 процентов 
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(Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях 

совершенствования системы государственного управления»). 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. №2190-р 

утверждена Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных 

(муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, предусматривающая комплекс 

организационных, методических и контрольных мероприятий, направленных на сохранение 

кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в учреждениях, 

обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказания ими государственных 

(муниципальных) услуг (выполнения работ). 

 Для решения задач необходимо проведение мероприятий по следующим 

направлениям: 

1) в сфере дошкольного образования: 

- доступность дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования для всех категорий граждан независимо 

от социального и имущественного статуса, состояния здоровья; 

- обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования; 

- введение эффективного контракта в дошкольном образовании; 

2) в сфере общего образования: 

- обеспечение достижения школьниками новых образовательных результатов; 

- обеспечение равного доступа к качественному образованию; 

- введение эффективного контракта в общем образовании; 

3) в сфере дополнительного образования детей: 

- реализация программ (проектов) развития дополнительного образования детей; 

- совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения 

доступности услуг дополнительного образования; 

- разработка и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей; 

- введение эффективного контракта в дополнительном образовании; 

- совершенствование (модернизация) моделей аттестации педагогических работников 

дополнительного образования детей с последующим переводом их на эффективный контракт. 

С учетом приоритетов и целей государственной политики, стоящих перед отраслью 

образования задач и существующих проблем определены цель и задачи подпрограммы.  

 Целью подпрограммы является повышение эффективности и результативности 

системы образования Нижнегорского района Республики Крым. 

Задачами подпрограммы являются: 

1) Осуществление установленных полномочий (функций) Управлением образования 

администрации Нижнегорского района Республики Крым, организация эффективного управления 

системой образования Нижнегорского района 

2) Методическое обеспечение образовательного процесса, в том числе методическое 

сопровождение введения ФГОС. 

3) Организация повышения квалификации педагогических работников и руководителей 

муниципальных образовательных учреждений Нижнегорского района. 

4) Развитие единой информационной образовательной среды. 

5) Совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих 

механизмов в сфере образования, направленных на повышение эффективности и результативности 

деятельности муниципальных образовательных организаций Нижнегорского района.  

 

4. Целевые показатели (индикаторы) 

В целях реализации указанных задач определены следующие основные индикаторы: 

1) Доля образовательных учреждений, получивших разрешение на проведение 

образовательной деятельности (лицензию) в общем количестве образовательных учреждений. 

Показатель характеризует установление соответствия условий осуществления 

образовательного процесса, предлагаемых образовательными учреждениями Нижнегорского 

района. 

2) Доля образовательных учреждений, своевременно прошедших аккредитационную 

экспертизу в общем количестве общеобразовательных учреждений. 
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Показатель характеризует качество работы образовательных учреждений Нижнегорского 

района Республики Крым. 

3) Доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное задание.  

Показатель характеризует качество работы образовательных учреждений Нижнегорского 

района Республики Крым. Основной источник информации: акты проверок выполнения  

муниципальных заданий общеобразовательных учреждений. 

4)Доля обслуживаемых образовательных учреждений Нижнегорского района Республики 

Крым МКУ «Центр по обслуживанию образовательных учреждений Нижнегорского района 

Республики Крым» в финансово-хозяйственной деятельности. 

5)Уровень освоения бюджета Программы. 

Показатель характеризует целенаправленное, планомерное исполнение всех мероприятий 

муниципальной программы, эффективность использования средств бюджетов всех уровней. 

6)Удовлетворенность населения качеством  и доступностью образования от общего числа 

опрошенного населения. 

 Формула расчета значения показателя 

Р  = А/В х100%,  

где: 

А –   количество населения,  удовлетворенных   качеством   и доступностью  образования, 

чел.; 

В –  общее количество опрошенного населения, чел. 

7)Количество организованных и проведенных семинаров, конференций и «круглых 

столов» с педагогическими работниками муниципальных образовательных организаций, ед. 

Показатель характеризует работу с педагогическими кадрами, влияет на качество 

образования. 

8) Доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, 

получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и 

подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций, процентов. 

 Показатель характеризует уровень квалификации педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений, влияет на качество образования. 

9) Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными 

организациями в сфере образования, расположенными на территории муниципального 

образования и оказывающими услуги за счет бюджетных ассигнований муниципального 

образования. 

Показатель рассчитывается на основании данных официального сайта для размещения 

информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

10)Доля числа выявленных одаренных детей, включенных в систему муниципальной 

поддержки (%). 

Показатель характеризует удельный вес числа одаренных детей, выявленных и 

включенных в систему муниципальной поддержки, оот общего числа детей в возрасте 5-18 лет. 

Формула расчета значения показателя: 

Дод = Чод/Н5-18*100, 

Где: 

Дод - доля числа выявленных одаренных детей, включенных в систему муниципальной 

поддержки; 

Чод - количество выявленных одаренных детей, включенных в систему муниципальной 

поддержки; 

 - численность населения в возрасте 5 - 18 лет на 1 января следующего за отчетным 

года. 

11) Количество организованных и проведенных муниципальных конкурсных  мероприятий 

различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений района. 

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей, единиц. 

5 18Н 
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Расчет учитывает количество организованных и проведенных муниципальных конкурсных  

мероприятий различного направления для обучающихся и воспитанников образовательных 

учреждений района за отчетный период. 

12) Количество участников олимпиад, конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. 

мероприятий, всего, чел., в том числе: 

- на российском уровне; 

- на республиканском уровне; 

- на муниципальном уровне. 

Показатель характеризует доступность дополнительного образования детей. 

13) Количество победителей и призёров олимпиад, конкурсов, смотров, соревнований, 

турниров  и т.п. мероприятий, всего, чел., в том числе: 

- на российском уровне; 

- на республиканском уровне; 

- на муниципальном уровне. 

Показатель характеризует качество дополнительного образования детей. 

14)Количество проведенных мероприятий по приобщению детей к народным 

художественным промыслам и их популяризации, единиц. 

Расчет учитывает количествопроведенныхмероприятий по приобщениюдетей к 

народнымхудожественнымпромыслам и ихпопуляризации за отчетный период. 

  

 

5. Характеристика основных мероприятий Подпрограммы 

Основное мероприятие 01. Финансовое обеспечение на содержание МКУ «Центр по 

обслуживанию муниципальных образовательных учреждений Нижнегорского района» 

(оплата труда работников МКУ, оплата энергоресурсов, в т.ч. электроэнергии, оплата 

коммунальных услуг, услуг интернета и прочие расходы) 

В  рамках  основного  мероприятия  осуществляется  финансирование  расходов  на 

содержание   МКУ «Центр по обслуживанию муниципальных образовательных учреждений 

Нижнегорского района» (включая   расходы   на   выплату заработной платы, начисления налогов 

на заработную плату, услуги связи, уплату   налогов, медицинский осмотрработников, 

материально-техническое обеспечение). 

Основное мероприятие 02. Расходы на обеспечение деятельности органов местного 

самоуправления и муниципального образования Нижнегорский район Республики Крым  

Реализация установленных полномочий (функций) Управлением образования,  

организация    управления    муниципальной    программой  «Развитие образования, прочие 

мероприятия в области образования в Нижнегорском районе». 

В  рамках  основного  мероприятия  осуществляется  финансирование  расходов  на 

содержание   Управления   образования, молодёжи и спорта (включая   расходы   на   выплату 

заработной платы, начисления налогов на заработную плату, услуги связи, уплату   налогов, на 

медицинский осмотр муниципальных служащих, материально-техническое обеспечение). 

Основное мероприятие 03. Организация и проведение муниципальных этапов 

конкурсных мероприятий для обучающихся. 

Данное мероприятие позволит организовать проведение муниципальных этапов различных 

конкурсных мероприятий для обучающихся: олимпиад, конкурсов, выставок, мастер-классов, 

организация экскурсий и других мероприятий, в том числе мероприятий по приобщению детей к 

народным художественным промыслам и их популяризации. 

Направлено на проведение мероприятий по формированию и воспитанию 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу 

Отечества как свою личную; осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны; 

укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

Направлено на проведение мероприятий по развитию у учащихся гражданственности, 

патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей, формирование у 

школьников профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному 
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проявлению в различных сферах жизни общества, верности конституционному и воинскому долгу 

в условиях мирного и военного времени, высокой ответственности и дисциплинированности. 

Данное мероприятие направлено на развитие личности, создание новой среды общения и 

развития ребенка, воспитание высокой культуры поведения и возможность раскрытия 

интеллектуального и творческого потенциала, познавательных интересов, накопление знаний, 

формирование и развитие умственных и лидерских, творческих и художественных способностей.  

В рамках данного мероприятия планируется обеспечение создания условий для 

стимулирования обучающихся и воспитанников. 

Данное мероприятие планируется реализовать в подпрограмме «Развитие 

дополнительного образования в Нижнегорском районе», начиная с 01.01.2022 года. 

Основное мероприятие 04. Организация участия обучающихся в республиканскихи 

всероссийских этапах конкурсных мероприятий. 

В рамках данного мероприятия планируется обеспечение создания условий для участия в 

международных, всероссийских, республиканских и олимпиадах, турнирах, проектах, конкурсных 

программах и соревнованиях, фестивалях, конференциях и т.д. Направлено на реализацию 

интеллектуального и творческого потенциала учащихся, на проведение мероприятий по 

формированию здорового образа жизни, сохранению и укреплению здоровья обучающихся и 

воспитанников. 

Данное мероприятие планируется реализовать в подпрограмме «Развитие 

дополнительного образования в Нижнегорском районе», начиная с 01.01.2022 года. 

 

6. Меры муниципального регулирования 
 Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным 

исполнителем подпрограммы, который контролирует выполнение мероприятий, эффективное 

использование средств, направляемых на реализацию подпрограммы. Ответственным 

исполнителем подпрограммы выступает Управление образования, молодёжи и спорта 

администрации Нижнегорского района Республики Крым, которое:  

- разрабатывает в пределах своей компетенции правовые акты, необходимые для выполнения 

подпрограммы;  

- организует реализацию подпрограммы, а именно: формирует предложения о внесении изменений 

в подпрограмму в соответствии с установленными Порядком разработки, формирования и 

реализации муниципальных программ, утверждённым Постановлением Администрации 

Нижнегорского района Республики Крым от 03.02.2021 года №50 (далее - Порядок), несёт 

ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное использование 

финансовых средств, выделяемых на выполнение мероприятий подпрограммы;  

- запрашивает у участников информацию, необходимую для проведения оценки эффективности и 

результативности подпрограммы и подготовки полугодового и годового отчётов о реализации 

подпрограммы;  

- осуществляет сбор и систематизацию статистической и аналитической информации о реализации 

программных мероприятий;  

- рекомендует участникам осуществить разработку отдельных мероприятий, в том числе в форме 

мероприятий и/или ведомственной целевой программы;  

- формирует заявки на финансирование мероприятий подпрограммы из бюджета муниципального 

образования, и на софинансирование из вышестоящих бюджетов в очередном финансовом году и 

направляет в управление финансов администрации Нижнегорского района Республики Крым в 

сроки, установленные Порядком;  

- предоставляет годовые отчеты о ходе реализации подпрограммы по установленной Порядком 

форме в отдел экономики администрации Нижнегорского района Республики Крым;  

- осуществляет координацию деятельности по подготовке и реализации программных 

мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета. 

 Управление подпрограммой как эффективная форма управления изменениями, 

предусматривает осуществление организации, планирования, руководства, координации 

человеческих и материальных ресурсов в течение осуществления проекта. Результативность 

управления развитием образования Нижнегорского района будет определена контролем и 

оцениванием качественных изменений системы (отдельных ее составляющих) на всех этапах 
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реализации подпрограммы. Открытость управленческих действий будет обеспечиваться 

публичными отчетами о ходе выполнения подпрограммы, а также прозрачностью использования 

финансовых ресурсов.  

 Для урегулирования вопросов образовательной деятельности, а также с целью управления 

реализации подпрограммы разработаны и утверждены:  

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым по вопросам системы 

оплаты труда работников муниципальных бюджетных образовательных организаций 

муниципального образования Нижнегорского района Республики Крым; 

- постановление администрации Нижнегорского района Республики Крым утверждении 

Административных регламентов о предоставлении муниципальных услуг: 

- «Прием заявлений, постановка на учет и направление детей в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие основную программу дошкольного образования», 

- «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования в 

образовательных учреждениях (включая выдачу архивных справок), расположенных на 

территории Нижнегорского района», 

- «Предоставление информации о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего  

образования, в том числе в форме основного государственного экзамена и единого 

государственного экзамена». 

 

7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 

В рамках подпрограммы Управление образования реализует следующие муниципальные 

услуги: 

- прием заявлений, постановка на учет и направление детей в муниципальные 

образовательные учреждения, реализующие основную программу дошкольного образования;  

- предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного 

образования в образовательных учреждениях, расположенных на территории Нижнегорского 

района; 

- предоставление информации о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего 

образования, в том числе в форме основного государственного экзамена и единого 

государственного экзамена. 

Муниципальное казенное учреждение «Центр по обслуживанию образовательных 

учреждений  в Нижнегорском районе Республики Крым» муниципальные услуги не оказывает. 

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 

Приложении 4 к муниципальной программе. 

 

8. Сроки и этапы реализации Подпрограммы 

Программа реализуется в 2019-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

9. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляется в пределах выделенных средств 

муниципального бюджета, планируемое с учетом ситуации в финансово-бюджетной сфере на 

муниципальном уровне, высокой экономической и социальной важности проблем, а также 

возможностей ее реализации с учетом действующих расходных обязательств и необходимых 

дополнительных средств, подлежит ежегодному уточнению в рамках бюджетного цикла.  

Содержание и объемы финансирования подпрограммы после проведения оценки их 

эффективности могут уточняться. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2019-2025 годы за счет 

средств бюджета муниципального образования Нижнегорский район составляет 186299,458 тыс. 

рублей. 
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Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования Нижнегорский район подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования Нижнегорский район представлено в приложении 5 к 

муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за 

счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе. 

 

10. Анализ рисков реализации Подпрограммы и описание мер управления рисками 

реализации Подпрограммы 

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование 

возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, 

оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению. 

В рамках реализации Подпрограммы могут быть выделены следующие риски ее 

реализации. 

Правовые риски. Реализация   отдельных   мероприятий   подпрограммы   зависит   от   

правовых   актов, принимаемых  на  федеральном  и  республиканском  уровнях.  Это  касается  

вопросов,  связанных  с совершенствованием  системы  оплаты  труда  и  внедрения  эффективных  

контрактов  в  сфере дошкольного образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и 

показателей оценки их объема  и  качества.  Для  контроля  ситуации  будет  осуществляться  

мониторинг  разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, по 

возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов. 

Финансовые риски. Финансовые  риски  связаны  с  ограниченностью  бюджетных  

ресурсов  на  цели  реализации подпрограммы,    а  также  с  возможностью  нецелевого  и  (или)  

неэффективного  использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий 

подпрограммы. Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в 

рамках реализации программы:   

- ежегодная корректировка финансовых показателей программных мероприятий и 

показателей в зависимости от достигнутых результатов;  

- определение приоритетов для первоочередного финансирования; 

- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности 

бюджетных расходов. 

- требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного 

цикла; 

- применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных учреждений путем 

выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг.  

В  муниципальном  задании  формулируются  целевые  показатели  объема  и  качества  

оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их выполнением.  

Административные риски. Риски данной группы связаны с неэффективным 

управлением Программой, что может привести к нецелевому и (или) неэффективному 

использованию бюджетных средств, нарушению планируемых сроков реализации Программы, не 

достижению плановых значений показателей, невыполнению ряда мероприятий Программы или 

задержке в их выполнении. 

Основными условиями минимизации административных рисков являются: 

 - формирование эффективной системы управления реализацией Программы; 

- проведение систематического аудита результативности реализации Программы; 

- регулярный мониторинг результативности реализации Программы; 

- повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы; 

- своевременная корректировка мероприятий Программы. 

Техногенные и экологические риски. Техногенные и экологические риски, связанные с 

природными, климатическими явлениями, техногенными катастрофами,  могут привести к 

отвлечению средств от финансирования Программы в пользу других направлений развития  

Нижнегорского района. 

Экономические риски. Макроэкономические риски связаны с возможностями снижения 

темпов роста экономики, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного 
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дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации 

наиболее затратных мероприятий государственной программы, в т.ч. мероприятий, связанных с 

реконструкцией и текущим ремонтом муниципальных образовательных учреждений. 

Экономические риски могут также повлечь изменения стоимости предоставления 

государственных услуг (выполнения работ), снижению доходов населения, что может негативно 

сказаться на структуре потребительских предпочтений населения района. 

Кадровые риски. Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом 

высококвалифицированных кадров в сферах образования, что снижает эффективность работы 

образовательных учреждений и качество предоставляемых услуг. 

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения 

притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) 

имеющихся специалистов. 

Таким образом, из вышеперечисленных рисков наибольшее отрицательное влияние на 

реализацию программы может оказать реализация финансовых, правовых и экономических 

рисков, которые содержат угрозу срыва реализации мероприятий Программы. Наибольшее 

внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем 

муниципальной подпрограммы на основе мониторинга реализации муниципальной  

подпрограммы и оценки ее эффективности и результативности. 

 

11. Конечные результаты и оценка эффективности программы 

Конечными  результатами реализации подпрограммы «Обеспечение реализации 

муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» является: 

- выполнение полномочий в сфере образования, отнесенных к вопросам местного  

значения муниципального района, а также переданных государственных полномочий Республики 

Крым; 

- повышение эффективности и результативности деятельности сферы образования в  

Нижнегорском  районе. 

Следует отметить, что реализация подпрограммы окажет влияние на реализацию в целом  

муниципальной программы «Развитие образования, прочие мероприятия в области образования в 

Нижнегорском районе». 

В результате реализации планируемых мер к 2025 году: 

- доля образовательных учреждений, получивших разрешение на проведение 

образовательной деятельности (лицензию) в общем количестве образовательных учреждений 

составит 100% 

- доля образовательных учреждений, своевременно прошедших аккредитационную 

экспертизу в общем количестве образовательных учреждений составит 100%; 

- доля образовательных организаций, выполняющих муниципальное задание, составит 

100%; 

- уровень освоения бюджета Программы составит 100 %; 

- доля педагогических работников муниципальных образовательных организаций, 

получивших  в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и 

подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических 

работников муниципальных образовательных организаций составит 100% процентов. 

- количество участников конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. мероприятий 

составит: 

- на российском уровне- 3500; 

- на республиканском уровне- 850; 

- на муниципальном уровне - 5000, 

- количество победителей и призёров конкурсов, смотров, соревнований, турниров  и т.п. 

мероприятий: 

- на российском уровне- 1500; 

- на республиканском уровне - 350; 

- на муниципальном уровне – 1400. 
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